Prieksvards

Riga, 2019

* %

NACIONALAIS **x EIROPAS SAVIENIBA
Valsts izglitibas ATTISTIBAS L '; Ei Socialai
o i T iropas Socialais
attistibas agentara PLANS 2020 « o fondps

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas “Izaugsme un nodarbindtiba” 8.3.5. specifiska atbalsta mérka "Uzlabot

pieeju karjeras atbalstam izglitojamajiem vispdréjas un profesionalds izglitibas iestadés" projekts Nr.8.3.5.0/16/1/001
“Karjeras atbalsts visparéjas un profesionalds izglitibas iestadés”



<
Prieksvards <> ‘

Atbilstosi 21. gadsimta strauji mainigajai situacijai darba tirgus tendencés un sabiedribas
dzives procesos Latvijas skolas jau vairakus gadus aktuala nepiecieSamiba ir tads metodiskais
nodrosinajums, lai pedagogi karjeras konsultanti, skolotaji un klaSu audzinataji varétu sniegt
skoléniem pilnvertigu karjeras attistibas atbalstu un nodrosinatu darba tirgu cilvékus, kuri savu
potencialu realizé sev piemérota profesija vai uznéméjdarbiba, tadejadi veicinot visas valsts
labklajibas un cilveku dzives apmierinatibas limena paaugstinasanos.

Projekta "Karjeras atbalsts visparéjas un profesionalas izglitibas iestadés"
Nr.8.3.5.0/16/1/001 (turpmak - projekts) ietvaros ir izstradats metodisko materialu komplekts
(turpmak - Materiali) projekta sadarbibas partneru -pasvaldibu, pasvaldibu apvienibu un
Profesionalas izglitibas kompetencu centru (turpmak- PIKC)- pedagogu karjeras konsultantu un
karjeras atbalsta iesaistito specialistu metodiskajam atbalstam. Metodisko materialu komplekta
ietilpst:

1. 3 karjeras attistibas atbalsta pasakumu plana paraugi (turpmak - Planu paraugi) darbam
ar izglitojamajiem visparéjas vidéjas, profesionalas un specialas izglitibas programmas;

2. 100 metodiku rokasgramata (turpmak - Metodikas) - karjeras attistibas atbalsta
pasakumu plana istenosanai;

3. Rokasgramata pedagogiem karjeras konsultantiem individualo karjeras konsultaciju
istenodanai visparéjas un profesionalas izglitibas iestadés (turpmak - Rokasgramata).

Materialu kvalitates nodrosinasanai tika veikta karjeras atbalsta jomas profesionalu
piesaiste un to izstrades vajadzibam izveidota ekspertu grupa.

Izstradatie Planu paraugi tika nodoti sadarbibas partneriem (pasvaldibam, pasvaldibu
apvienibam un PIKC) un to pedagogiem karjeras konsultantiem (turpmak - PKK) aprobacijai.
Metodikas praksé parbaudija, analizéja un novertéja 348 PKK. Rokasgramatu darba ar skoléniem
izmeéginaja un sniedza ieteikumus 86 PKK, kuriem ir atbilstoSa izglitiba un tiesibas sniegt
individualas karjeras konsultacijas.

Tika organizéta PKK un karjeras atbalsta iesaistito specialistu papildizglitiba, lai skaidrotu,
ka izmantot projekta izstradatos Planu paraugus, Metodikas un Rokasgramatu darbam ar
izglitojamajiem visparéja izglitiba, darbam profesionalaja izglitiba un darbam specialas izglitibas
programmas.

Materiali veidoti, nemot véra izglitibas standartos ietverto filozofiju, ka planotie izglitojama
sasniedzamie rezultati ir kompleksi, tie atklaj gala rezultatu darbiba. Materiali ir izmantojami,
istenojot pilnveidoto macibu saturu.

Katrs karjeras attistibas atbalsta pasakumu plans iepazistina ar karjeras attistibas atbalsta
mérkiem un uzdevumiem, karjeras izglitibas integréSanu macibu priekSmetu programmas,
karjeras attistibas atbalsta uzraudzibas instrumentiem, karjeras attistibas atbalsta sniegSana
iesaistita pedagogiska personala kompetencém un sadarbibas veidiem atbilstosi plana
realizésanas mérkim- darbam ar izglitojamajiem visparéjas, profesionalas vai specialas izglitibas
programmas. Katra plana parauga pielikuma pievienots karjeras izglitibas programmas paraugs,
kas veidots ka atbalsta materials karjeras izglitibas satura realizéSanai klases un macibu
priekSmetu stundas, arpusstundu pasakumos, intereSu izglitibas nodarbibas un darba ar
vecakiem.

Karjeras izglitibas (KI) programmas satura parauga:

® ka secigi planot karjeras izglitibas témas atbilstosi vecuma posmiem (pa klasu grupam
vai kursiem) izglitibas iestadeé;

¢ Kl téma un karjeras vadibas prasmes sasniedzamie rezultati;

e Kl témas istenosanas veidi (metodikas, pasakumi);

e sasniegto rezultatu izvértésanas veidi.

Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas “Izaugsme un nodarbindtiba” 8.3.5. specifiska atbalsta mérka "Uzlabot
pieeju karjeras atbalstam izglitojamajiem vispdréjas un profesionalas izglitibas iestadés" projekts Nr.8.3.5.0/16/1/001
“Karjeras atbalsts visparéjas un profesionalds izglitibas iestadés”



.9
=

KI programmas saturu iesp&jams izmantot variativi, izvéloties karjeras izglitiba apgustamas
témas, pasakumus, izmantojamas metodikas un meérkauditoriju atbilstosi konkrétas izglitibas
iestades specifikai, vietéjiem apstakliem un skolénu vajadzibam.

100 metodikas karjeras attistibas atbalstam papildina PKK metodisko resursu klastu un
izmantojamas darba ar noradito mérkauditoriju (visparéjas izglitibas iestadés dazadas klasu
grupas, gan darbam ar skoléniem specialas izglitibas programmas, gan darbam profesionalas
izglitibas iestadés), tomér daJu no metodikam péc esosa parauga un ieteikumiem radosa procesa
iespejams pielagot ari darba ar citam izglitojamo grupam.

Metodiskais materials noderigs skolotajiem un karjeras atbalsta iesaistitiem specialistiem,
kuri palidz skoléniem saskatit savas karjeras perspektivas un izvéléties turpmakas izglitibas un
profesionalas darbibas virzienu.

Rokasgramata paredzéta pedagogiem karjeras konsultantiem, kuri ieguvusi atbilstosu
izglitibu ar tiesibam sniegt individualas karjeras konsultacijas un vélas uzsakt individualo karjeras
konsultaciju istenosanu visparéjas un profesionalas izglitibas iestadés. Taja koncentréti apkopota
nepiecieSsama teorétiska un praktiska informacija individualo karjeras konsultaciju nodrosinasanai
izglitibas iestadé. Teorétiskais materials 1si atspogulo individualas konsultésanas butibu, ietverot
lietojamos pamatjédzienus, pedagoga karjeras konsultanta étikas pamatprincipus, prakse
parbauditus resursus veiksmiga konsultéSanas procesa vadibai. Materiala integrétas ieprieks
izstradatas teorijas, modeli un/vai tulkoti un adaptéti resursi (atbilstosi masdienu situacijai Latvija).
Praktiskais materials ietver 4 individualas konsultéSanas interviju planu paraugus ar ieteikumiem
par plana lietoSanu un rezultatu interpretaciju darbam ar sadam merkgrupam: izglitojamiem
visparéjas pamatizglitibas (7.-9. klase), visparéjas vidéjas izglitibas (10.-12. klase), specialas
izglitibas un profesionalas izglitibas programmas; ka ari 4 izglitojama individualo karjeras planu
paraugus atbilstosi minétajam mérkgrupam.

Visi metodiskie materiali ir saskanoti Izglitibas un zinatnes ministrija.
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