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IEVADS

Mainoties politiskajai un ekonomiskajai situacijai musu valsti, rodoties pamatotai
nepieciesamibai izglitoties muza garuma, karjeras izpétes un profesionalas orientacijas
pasikumi klast aizvien nepieciesamaki gan bérniem un jauniesiem, gan vinu vecakiem.

Profesionala orientacija un konsultacijas ir viens no sabiedrisko pakalpojumu veidiem,
kurs$ nepieciesams dazada vecuma cilvékiem, dazados vinu dzives posmos, izveloties izglitibas,
apmacibas vai nodarbinatibas veidu un vietu, lai vaditu savu karjeru visa muza garuma.
Kopuma $o pakalpojumu sistémai ir janodrosina palidziba gan tiem, kuri vél nav uzsakusi darba
dzivi, gan tiem, kuri meklé darbu vai ir jau nodarbinati. Tiem ir javirza un jaatbalsta individu
kvalitativa lémuma pienemsana izglitibas, prakses, darba un parkvalifikacijas jautajumos. Tadel
profesionalas orientacijas un konsultaciju sistéma parasti aptver plasu pasakumu loku. Izglitibas
sistémd sniegtajiem pakalpojumiem ir jabut tadiem, lai palidzétu jauniesiem saprast savas
intereses un spéjas, saprast darba tirgu, apgat un attistit savas karjeras vadisanas prasmes.

Merktiecigi karjeras izpétes un profesionalas orienticijas pasakumi ir nepieciesami jau
pamatskola, tiem jaturpinas vidusskola un, parejot jauna kvalitaté, ari koledzas un
augstskolas. Profesionalas orientacijas pasakumi ir veidojami ka integréta, pécteciga
karjeras izglitibas programma, kas organiski ieklaujas pamatizglitibas vai vidgjas izglitibas
apguves procesd. Tatad, pladaka nozimeé, karjeras izglitibai skold ir jabat mérktiecigi planotu
pasikumu kopumam, kas atbalsta skolénu personiskas karjeras plinosanu un attistibu.
Runajot par terminu “karjera”, més domajam cilvéka virzibu visa muza garuma gan socialaja,
gan profesionalaja joma. Bet ar karjeras planoSanu tiek domats viss garais parmainu process
muza garumd, darba dzives, muzizglitibas un ar to saistito lemumu pienemsanas konteksta.

Loti svarigi, lai jauniesi péc iespéjas agrak sanemtu meérktiecigi strukturétu informaciju
un padomus, kas dotu viniem iesp&ju pamatoti izvéléties pasu velmém un spé&jam noderigu
turpmakas izglitibas un darba dzives virzienu. Visparéjas izglitibas iestadeés ar karjeras izglitibas
un profesionalas orientacijas pasakumiem visbiezak nodarbojas (vai tos organizé, pieaicinot
specialistus no citam institacijam) skolotaji/klasu audzinataji. Tiesi vini ir tie, kas sniedz pirmo
profesionilas orientacijas ievirzi: informaciju un apmicibu, dod iespé&ju iepazities ar darba
pasauli un taja sastopamo virzienu daudzveidibu. Paréjie skolotaji, caur savu macibu priek$metu
skatfjumu, to padzilina.

Profesionilas orientacijas pasikumi skola ir jaorganizé ne tikai, lai palidzétu saviem
skoléniem pasattistities, t.i veidot padapzinu, iemacities izprast pasam sevi, noveértét savu
pieredzi, sasniegumus, personiskas ipasibas, stipras un vajas puses, bet ari lai izpétitu
dazadas karjeras veido$anas iespéjas, lai palidzétu jaunie§iem un vinu vecakiem:
o izprast izmainas izglitiba, apmaciba un nodarbinatiba un to, ka §is izmainas ietekmé
cilveka karjeras attistibu,
o izpétit dazadas karjeras un iespéjas to veidosanai, ko dod macibas, darbs un nodarbes
brivaja laika,




© salidzinat un samérot personiskos sasniegumus un ipaSibas (seviski prasmes un
kompetences) ar tiem sasniegumiem un ipasibam, kas nepiecieSamas talakai izglitibas
turpinasanai un savas karjeras veidosanai. Izglitibas procesa jauniesus jaiepazistina ar
misdienigiem informacijas avotiem, informacijas meklésanas metodém, jasagatavo
parejai no macibam uz darba dzivi vai talakam macibam.

Pasgai izglitibas sistémai ir janodro§ina kvalitativa informacija ne tikai par to, ko sniedz
ta vai cita izglitibas programma/kursi, kadas potencialas iespéjas pastav turpmakaja
kvalifikacijas celsana vai parkvalifikacija, bet ari par iespéjam iegtt darbu péc izvéletas
izglitibas programmas beig$anas.

2003. gada februart Izglitibas un zinatnes ministrija apstiprindja skolotaja profesijas standartu,
kura skaidri noformuléti skolotaja pienakumi, uzdevumi un nepieciesamas specifiskas prasmes.
Ka viens no pienakumiem skolotaja darbibas posma ir nodrosinat audzekna personibas
izaugsmi, veidojot izpratni par darba dzivi un karjeras planosanu. Profesijas standarti ir ietvertas
nepiecieSamas specifiskas prasmes, lai sasniegtu ar profesionalds orientacijas un karjeras izveli
saistitos mérkus dazadavecuma skolénu grupas, tadejadiveidojot sistémisku, uz péctecibu balstitu
un vienotu prasibu sistému. Sajas specifiskajas profesijas prasmes pamatizglitibas skolotajam, cita
starpa, ir nosaukta prasme sniegt informaciju par profesijas izvéles iespéjam, vidéjas izglitibas
skolotajam — prasme motivét audzéknus muzizglitibai un apzinatai karjeras izvélei.

Darba ar dazada vecuma grupu skoléniem, skolotaja uzdevums ir vérst bérnu uzmanibu un
iepazistinat ar lietam un paradibam, izraisot vinos interesi, kas rada vélésanos rikoties un
noved lidz darbibai, kas atbilst izvirzitajiem mérkiem:

Uzmaniba Interese
Kads es esmu? Es un mani dotumi. Es un sabiedriba — kada varétu bat
© Darba pasaule un tas daudzveidiba. mana vieta sabiedriba, kura es dzivoju?
o Izglitibas pasaules daudzveidiba un o Pasa spéjas un vélmes — ko es sp&ju un
iespéjas. ko es gribu?
o Cilveka sociala un ekonomiska o Daudzveidigis karjeras veido$anas
aktivitate. iespéjas — kadas varétu bit manas
karjeras iespéjas?

Velesanas Darbiba
o Rikoties. o Izpéte.
o Peétit. o Leémumu pienemsana.
o Attistities. o Pasattistiba.
o Aktivitate / elastiba / apzinata,

mérktieciga riciba.

Atkariba no vecuma posma, Sie mérki ir dazadi, bet, beidzot 9. klasi, galvenais sasniedzamais
mérkis biitu savlaiciga, apzinita un ar iesp&jam sabalanséta personigo lémumu pienemsana
par turpmakas izglitibas virzienu.
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Sasniedzamas prasmes dazadas vecuma grupas

1. posms: 1. - 3. klase

Visparéjas prasmes
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Beidzot 3. klasi, skoléns:

ir ieguvis pozitivu pa§noveértejumu;

ir pieklajigs, tur dotos solijumus;

sapratigi rikojas ar mantam un lietam, jo apzinas, ka tas ir cilveku darba rezultats;
saudzigi izturas pret apkartéjo dabu;

uztur tiribu un kartibu, ripéjas par savu veselibu, vélas bit vesels;

censas but godigs un taisnigs, saprot, ko nozimé mans — kada cita un citu — kopéjs;
saprot, ka cilveku vélésanis un iespejas atskiras, atzist savu draugu un rotalu biedru
tiesibas but savadakiem/atskirigiem;

saprot, ka nedrikst nevienam darit pari, izsmiet vai apcelt;

ciena savu gimeni, klasi un skolu, prot but labs biedrs;

zina un respekte savu dzimto vietu, pilsétu/ciematu, valsti, Latvijas valsts
simbolus; zina un ciena savu etnisko izcel$anos;

grib macities un ar patiku to dara; ir aktivs ari arpusklases darba;

saskata un noveérté skaistumu sev apkﬁrt;

noverte kreativitati/radosu pieeju, pasam patik bit aktivam un radosi pasizteikties;
mégina risinat stridus miera cela/miermiligi;

prot ievérot, novérot un aprakstit atgkiribas un lidzibas; spéj salidzinat priek§metus
un paradibas un tas sagrupét péc ipa§im pazimém; spéj nolasit informaciju
vienkar$os sarakstos, tabulas, diagrammas un kartés;

prot ievérot dro§ibu un izvairities no bistamam situicijam uz ielas; nepieciesamibas
gadijuma zina, kur vérsties péc palidzibas;

prot ieslégt datoru un izmantot vienkarsas programmas;

sp€j macities patstavigi un kopa ar citiem bérniem gan pari, gan grupi; mak
uzklausit savus biedrus un nemt véra vinu viedokli;

prot izplanot savu dienas reZimu un tam sekot; sadalit laiku macibam,
valaspriekiem, pienakumiem majas un atpatai;

prot koncentréties macibu uzdevumu pildidanai un izprast savas aktivitates nozimi
sekmiga macibu procesa.

Karjeras izglitiba sasniedzamas prasmes
Beidzot 3. klasi, skoléns:
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saprot, ka darbs ir nozimigs sabiedribas un cilvéka dzive;

izprot saistibu starp darbu un profesijam;

zina, par ko strada vina vecaki un citi gimenes locekli;

zina nosaukt profesijas, kuras var novérot sava apkartné (ciemata, pilséta) un izprot
to nozimibu vietéjas sabiedribas dzive;

prot izmantot naudu ka maksasanas lidzekli vienkarsas sadzives situacijas; izprot
saistibu starp naudu un algu/darba samaksu;

prot iesaistities komandas darba ar saviem vienaudZiem;

iesaistas aktivitatés, kas saistitas ar karjeras izglitibu.




2. posms: 4. — 6. klase

Visparéjas prasmes
Beidzot 6.klasi, skoléns:
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apzinds savas stipras un vajas puses; mégina apzinat savas intereses;

ir atradis sev piemérotu hobiju; ir ieguvis visparéjas pamatzinasanas par darba
pasauli;

tur savus solijumus, uz vinu var palauties; saprot, ka pats ir atbildigs par savu
ricibu;

ievéro noteikumus, uzvedibas un savstarpé€jas saskarsmes normas;

izprot, ka cilveki, attieksmes un situacijas ir dazadas, un saprot, ka nepieciesams
rast kompromisu dazadas dzives situdcijas;

saskarsmé ar cilvekiem spéj rikoties bez aizspriedumiem; spéj pastavét par sevi un
ari aizstavet citu cilvéku cienu; nelieto speku savstarpéja saskarsme;

prot saskatit un novértét cilvéku attiecibu harmoniskumu, izprot savu lomu gimené
un draugu vida;

apzinas sevi ka savas etniskas grupas locekli un savas valsts pilsoni;

ciena citu cilvéku etnisko izcel$anos un kultiru;

uztver makslas vértibu, prot izpaust savas jitas, izmantojot makslinieciskos
lidzeklus;

prot novertét veseligu dzives veidu; zina, kadi faktori negativi ietekmé veselibu, ki
ar1 dazadu atkaribu un narkotiku lieto§anas postodas sekas;

prot novértét patstavigu dzives stilu;

prot stradat komanda, izpildot dazadus uzdevumus un pienakumus;

prot noveértét savu un citu komandas biedru lomu un ieguldijumu komandas darba,
palidz komandas biedriem;

prot atrast atbildes uz neskaidriem jautajumiem, prot atrast informaciju, izmantojot
dazadus informacijas avotus;

spej atkirt faktus no viedokliem; zina un izmanto vienkardas (célonis-rezultats
un mérkis-lidzeklis) sakaribas, izskaidrojot un aprakstot dazadas paradibas un
notikumus;

prot izmantot datoru ka komunikacijas lidzekli, prot sagatavot tekstus datora un
tos 1zmantot;

prot koncentréties macibam, parzina un spéj izmantot dazadas macibu metodes;
prot planot un pielagot savu ricibu, spéj saskatit un atzit savas kladas;

prot paust, argumentét un aizstavét savu viedokli.

Karjeras izglitiba sasniedzamas prasmes
Beidzot 6. klasi, skoléns:
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ir iepazinies ar dazadam profesijam;

izprot dazado profesiju lomu sabiedribas dzive;

izprot saikni starp zinaganam, izglitibu, profesijam un nodarbinatibu;
mégina izzinat savas personigas intereses un spéjas;

izprot komunikacijas un komandas darba nepieciesamibu.

t—a




3. posms: 7. - 9. klase

Visparéjas prasmes
Beidzot 9. klasi, skoléns:

© ir pats sevi objektivi izvértéjis, parzina savus dotumus, spéjas un intereses, un

atbilstosi plano savu turpmako izglitibuy;

O ir atvérts sevis pilnveidoSanai;

© ir lojals savas valsts pilsonis; ir apguvis pamatzina$anas par sabiedribu un valsti,

kura dzivo, pilsoniskajam tiesibam un pienakumiem; zina, ka likumu nezinagana
neatbrivo no juridiskas atbildibas;

© respekte cilveku pascienu un ievéro cilvektiesibas, ir savaldigs, prot atbildigi

rikoties konfliktsituicijas, ekstremalas situdcijas un ripéties par savu un
lidzcilveku drosibu, ja nepieciesams, prot meklét palidzibu;

O ir atvérts pret citam kultaram, akceptéjot citddo; prot novértét pasaules kultiru
daudzveidibu; ciena savu etnisko izcel§anos un savas valsts kultaru pasaules
daudzveidibas konteksta;
izprot kultaras un radosas pasizteiksmes vértibu, pats vélas radosi izpausties;
spé€j saskatit cilvéku darbibas ietekmi uz vidi, cilveka un dabas mijiedarbibu;
noveérté veseligu dzives veidu; rapéjas par savu garigo un fizisko veselibu;
prot patstavigi macities: noteikt sev mérkus, izvéléties atbilstosas macibu metodes,

© 0 0 ©

noveértét savu macibu rezultitus;

saskatit dabas paradibu sakaribas un dabas, cilvéku darbibas un tehnologijas

mijiedarbibu;

O zina par galvenajiem sabiedribas ietekméganas lidzekliem, izprot nepieciesamibu
kritiski attiekties pret masu medijiem;

© prot analizét un visparinat paradibas, situdcijas un problémas, izmantot analizes
rezultatus, novértéjot un planojot savu darbibu un izdarot izveli;

© meégina apziniti izvéléties un paredzét savas izvéles rezultatus;

© prot planot grupas darbu: izvirzit mérkus un izvéléties atbilstosas aktivitates so
merku sasniegsanai, sadalit pienakumus un planot laiku;

© prot izmantot datoru un internetu ka macibu un darba riku; ir apguvis I'T pamata
prasmes atbilsto§i macibu programmai;

© ir apguvis saskarsmes prasmes ar apkartéjiem un spéj izmantot situacijai atbilstosus
komunikacijas veidus, spéj piedalities grupu diskusijas;

© prot noformulét, pamatot un aizstavét savu viedokli un, ja nepiecieSams, mainit

o

savu viedokli;
© ir apguvis pamatzinasanas par projektu darbu un spgj tas izmantot vienkargos

pétijumos.




Karjeras izglitiba sasniedzamas prasmes

Beidzot 9. klasi, skoléns:
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sak apzinaties savas iespéjas un sak realistiski samérot savas intereses, sp&jas/
dotumus, personigas Ipasibas un vértibas;

prot novertét un samérot savas spéjas, vélmes un iesp€jas, pienemt ar karjeras izveli
saistitos lémumus;

ir ieintereséts turpinat savu izglitibu; izzina savas talak izglitibas iespéjas; prot
savakt, apkopot un analizét atbilstosu informaciju;

ir ieguvis zina$anas par viet&jo darba tirgu;

izprot saistibu starp izglitibu, profesiju un nodarbinatibu;

izprot saistibu starp nodarbosanos/darbu/profesiju un dzives stilu;

izprot mainigas darba pasaules un muzizglitibas jédzienus;

prot saskatit izvéles iespéjas/alternativas karjeras iespéju izvele.

Karjeras izglitiba ieklautas témas visaim vecumu grupam:

1. Sevis izzinasana (savas personigas pieredzes, intereSu, dotumu, spéju, iemanu,

vertibu, centienu/meérku, personisko ipasibu, sasniegumu utt. analize).

Darba pasaules izzinagana (darba tirgus, nodarbinatibas un profesiju, izglitibas un
apmﬁcibas iespéju attistibas tendencu petisana un izvertésana).

Lémuma pienemsana, karjeras planosana un planu istenosana (zinasanu un speju
pilnveidoéana, savu attistibas vajadzibu noteiksana, lemumu pienemsanas un planu
istenosanas iemanu attistiSana, informacijas ieguves un konsultéSanas iesp€ju
apzinasanas, savu personigo planu veidosana).




Ieteicamie karjeras izglitibas sasniedzamie mérki un aktivitates

4.—6.un 7.-9. klasu grupas

4.-6. klase

Sevis iepaziSana

leteicamas zinasanas, prasmesun atticksmes

Aktivitates

Skoléns spé&j analizét un izvértet savus sasniegumus,
personiskas ipaibas, spéjas un iemanas.

Skoléns prot izmantot pasanalizes rezultatus savu
attistibas vajadzibu noteiksanai un sava pozitiva
pastéla veidosanai.

Skoléns prot noteikt savas attistibas meérkus.

Skoléns spé&j atskirt stereotipus un sagrozitus,
realititel neatbilstosus cilveku un  profesiju
aprakstus.

Skolénam ir izveidojusas noteiktas attieksmes
pret dzives pamatvértibam, prasmes macities
un izpratne par darba, taja skaita ari komandas,
nozimi.

Savu sasniegumu, prasmju un personigo ipasibu
izzinasana, analize un aprakstiSana.

Merku un vajadzibu noteik$ana, pozitiva pastéla
un pasvértéjuma veidosana.

Rakstiska savas darbibas planosana un citu metozu
izmantodana, lai veidotos sistemitiska pieeja
savas attistibas un darba rezultitu apkoposanas
praksei (savu sasniegumu “portfela” veidosana,
dienasgramatas rakstiana, datora izmantosana).

Informacijas vak$ana par “viriesu” un “sieviedu”
profesijam;diskusijas pardazadiemaizspriedumiem
un stereotipiem “viriesu” un “sievie$u” profesiju da-
lijuma.

lepazisanas ar veiksmiga grupas darba prieks-
noteikumiem; komunikicijas prasmju attistidana;
sava laika planosanas prasmiju attistiSana.

Darba pasaules iepazisana

Ieteicamas zinasanas, prasmes un attieksmes

Alktivitates

Skoléns izprot, ka darba dzive nav tikai iesana uz
darbu un naudas pelnisana; saprot, ka darba dzivei
ir daudzi svarigi aspekti.

Skoléns prot aprakstit, kadas izmainas ir notikudas
darba pasaulé. (Raksturot izmainas darba pasaule.)

Skoléns zina dazadus avotus, kur meklét
informaciju par izglitibas iespéjam un darba tirgu;
zina, kur meklét karjeras konsultantu palidzibu; ir
spéjigs izmantot informacijas avotus.

Skoléns spéj sagrupét profesijas grupas péc to
pazimeém.

Skoléns apzinas savas iespejas.

Interneta,

Noteikt, kada ir darba nozime cilvéka dzivée. Patit
dazadu cilvéku atticksmi pret darbu/profesionilo
darbibu. Tuvak papétit/iepazities ar populdrim
un sabiedriba augstu vértétam profesijim un
arodiem.

Uzzinat, ka cilveki izvelas profesiju vai arodu, ka
cilveki maina darbus un arodus. Tuvak icpazities
ar dazadam darba profesionalajim videm. Novérot
kada gimenes locekla vai drauga ikdienas darba
dzivi.

biblioteku un dazadu drukatu
informacijas avotu izmantosana darba un
izglitibas pasaules pétisana; karjeras centru
apmeklésana; lekciju noklausianas; aprakstu
un referatu gatavodana; interneta adredu un
kontaktinformacijas saraksta izveidogana.

Arodu un profesiju grupu pétisana; iepazisanas
ar profesionalas kvalifikicijas un tiem atbilstigas
izglitibas limeniem.

Izglitibas pasaules izpéte; dazadi izglitibas veidi un
limeni, dazadu tipu izglitibas iestades un iestasands
nosacijumi tajas.




Lémumu pienems$ana, plino$ana un riciba/darbiba

Teteicamas zinasanas, prasmesiun attieksmes

Aktivitates

Skoléns spej izmantot vienkarsus [émumu pienem-
$anas panémienus.

Skoléns prot sameklét un izmantot palidzibu
personigu lémumu pienemsana.

Skoléns izprot “ilgtermina plinosanas” nozimi
un ietekmi savas karjeras iespéju un ar to saistito
lemumu pienemsanas konteksta.

Skoléns spej apsvert dazadas iespéjas un, ja
nepieciesams, korigét vai mainit savus planus.

Skoléns izprot, ko nozime “tikt gala” mainigaja
pasaulé, un ka tas ir attiecinams uz ilgtermina
karjeras planosanu.

Skoléns spéj (daleji) uznemties athildibu par savas
personibas attistibu.

Skoléns spéj izanalizet parmainas, kas notikusas
vina/vinas dzivé pédéja laika.

Skoléns spéj izskaidrot, kapéc nepieciesamas
saskarsmes un “komandas darba” prasmes, ki ari
tas pats pielietot.

Praktizéties izmantot vienkarSus lémumu
pienemsanas panémienus, kur nepieciesams rapigi
apsveért un atbildét uz sekojodiem jautajumiem: kas
man ir butisks/svarigs? Kadas ir alternativas vai
iespéjamas izveles iespéjas? Kadas bus iespéjamais
sekas, pienemot vienu vai otru alternativu?

Izveidot personu sarakstu, kas varétu palidzét, ja
nepieciesams.

Uzzinat, ka savas karjeras ir veidojusi skolas bijusie
absolventi vai citi pieaugusie. Analizét dazadu
karjeras iespéju pozitivos un negativos aspektus.

Parrunit, ka rikoties negaiditas situdcijas vai tad,
kad viss nenorit ta, ki planots.

Parrunat, ka varétu atskirties pasakumu gala
rezultati, ja tie ir bijusi rapigi planoti vai
neplanoti.

Savu personigo mérku izvirzisana un pasikumu
jeb darbibas plinosana to sasniegSanai, meérku,
planu un pasakumu korigésana vai mainisana, ja
nepieciesams.

Savas darbibas analizéSana un atbilstodu
secindjumu izdariSana; iegiito zinasanu/pieredzes
un to turpmakas izmanto$anas iespéju noteik$ana.

Piedalisanas “komandas darba”, savu saskarsmes
un “komandas darba” prasmju analize.




7.-9. klase

Sevis iepazisana

Ieteicamasizinasanas, prasmes un atticksmes

Alktivitites

Skoléns ir veicis vienkar§us pa$novértésanas testus,
lai noteiktu savus istermina un ilgtermina izglitibas
un karjeras planosanas mérkus.

Skoléns prot noteikt un novértét, kada ir vina
arpusklases darba apguta pieredze un zinasanas
par darba pasauli.

Skoléns prot pielietot iegutas analizé$anas un
plano3anas prasmes savas karjeras planosana.

Skoléns var paskaidrot, kapéc ir nepieciesams
cinities pret stereotipu veido$anu un diskriminaciju
skola un darba.

Skoléns spéj noteikt svarigakos faktorus, kas
ietekmé vina attieksmi pret macibim, darbu,
vértibam, ricibu un izturésanos.

Savu individuilo interesu un spéju noskaidrogana,
savu iemanu grupésana un noteik$ana: individuali
testi, pieméru un situaciju analize, patstavigs darbs
ar informaciju.

Arpusklases aktivitasu analize: diskusijas par to,
ka pieredze var palidzét atrast darbu.

Savu sasniegto rezultatu un nakotnes nodomu
planosanas analize.

Atbilstogas  situdcijas analize, iepaziSanas ar
atbilsto$o likumdosanu un uznémuma politiku.

“Prata vetra” un dazadu situaciju analize, lai
noskaidrotu, ka masu mediji ietekmé cilvékus, to
domas, vértibas un ricibu.

Darba pasaules icpazisana

Ieteicamas zinasanas, prasmes un attieksmes

Aktivitates

Skoléns spéj izskaidrot terminu “karjera” ta pla-
gakaja nozime.

Skoléns spéj visparigi aprakstit, kas ir darba tirgus
un kadas ir izglitibas un profesionilas apmacibas
iespéjas dazadas macibu iestades.

Skoléns spej atrast atbilstodus informacijas avotus
par karjeras iespéjam, sameklét, analizét un iz-
mantot informaciju par dazadam karjeras iespéjam
(darba tirgu, izglitibu).

Skolens zina, ka personigis veselibas stavoklis/
problémas varétu but &kérslis dazu profesiju
izvele.

Skoléns spéj izmantot zinasanas par darba pa-
sauli un arpusklases pasikumos guto pieredzi, lai
paplainatu savas karjeras iespejas.

Skolens spéj formulét savas izglitibas iespéjas pec
pamatizglitibas iegiiSanas.

Diskusijas par to, kas ir karjera: dazadas varda
“karjera” nozimes un to, ki atskirigu vecuma pos-
mu cilvéki to izprot dazados kontekstos.

Darba pasaules izpéte: ka mainijies darba
raksturs, kvalifikacijas prasibas dazadas profesijas,
nodarbinatibas un bezdarba situdcija valsti.
Projekti, ekskursijas, diskusijas un tikSanas ar
dazadu profesiju parstavjiem.

Patstaviga informacijas meklé3ana un apstri-
disana. (Informitikas stundas, socialo zinibu
priek§meta stundas, patstavigs arpusklases darbs
ar informaciju, projekti.)

Diskusijas par to, ka dazadas cilveka veselibas
problémas ietekmé karjeras izvéli.

Picredzes gudanas planosana; savas personigas
pieredzes analizé§ana saistiba ar karjeras plano-
Sanu.

Vecako klasu skolénu, studentu un praktikantu
intervé$ana; karjeras planu izstrade, kas ietvertu
iespejamas alternativas, dodot pamatojumu savai
izvélei.




Lémumu pienemsana, planosana un riciba/darbiba

Ieteicamas zinasanas, prasmes un attieksmes

Skoléns prot izvéléties un izmantot atbilstosas
lémumu pienems§anas metodes.

Skoléns prot salidzinat dazadas iespgjas, ka
kritérijus izmantojot gan personigo pieredzi, gan
informaciju, kas iegita no dazadiem informacijas
avotiem.

Skolens, plinojot savu nikotni, spéj izvértét ari ar
finanseém saistitos faktorus.

Skoléns prot reili planot savu darbibu un
nenovirzities no mérka.

Skoléns zina, kadas ir prasibas (kadas zinasanas,
prasmes un personigas ipa$ibas ir nepieciesamas)
un kas jadara, iestajoties izvélétaja macibu iestade.

Skoléns izprot savas skolnieka un potenciala darba
némeéja tiesibas.

Skoléns mak sazinities un sadarboties ar citiem
cilvékiem dazadas dzives situacijas.

Skoléns prot apkopot, uzturét un izmantot savu
personigo informaciju.

Skoléns prot atlasit nepiecieSamo informaciju, kas
nepieciesama, lai tiktu uznemts izglitibas iestadé
vai pienemts darba, ki ari to mutiski un rakstiski
prezentet.

Aktivitates

Aktivitates, kas palidz gat iemanas lemumu
pienemsana. Noteikt jautdjumus, uz kuriem
jaatbild, pirms pienem lémumus.

Diskusijas par dazadam karjeras iespéjam un
faktoruidentificésana, kas janem vera, lai pienemtu
ar karjeras izvéli saistitos [Emumus.

Dazadi uzdevumi, kas saistiti ar studijam

nepieciesama budzeta planosanu.

Sagatavot ricibas plinu divim karjeras izvéles
alternativim.

lerakstit sava dienasgramata, kas jadara, lai varétu
iestities izvélétaja macibu iestadé (prasibas un ka
sagatavoties, lai atbilstu $im prasibam).

Aktivitates, kas saistitas ar savu tiesibu izzinaganu
(testu sagatavoSana, parbaudes testi); informacijas
avotu izzinasana.

Lomu spéles un situiciju analize, kas saistitas ar
dazadam darba situacijam, grupu darbs un pro-
jekti.

Materialu kraSana (map€); sevis prezenticija
(izvirzitie karjeras mérki, nakotnes nodomi, spéjas,
prasmes, intereses u.c.); CV un darba pieteikuma
rakstidana.

Macibu iestazu un darba vietu prasibu izvértésana;
atbilstosu dokumentu sagatavosana.
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