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1. VISPĀRĪGA INFORMĀCIJA

1.1. Iepirkuma identifikācijas numurs: VIAA 2017/61.
1.2. Iepirkuma procedūras veids: iepirkums tiek veikts saskaņā ar Publisko iepirkumu likuma (turpmāk – PIL) 9.panta regulējumu.
1.3. Pasūtītājs:
Valsts izglītības attīstības aģentūra (turpmāk – Pasūtītājs)
Juridiskā adrese - Rīga, Vaļņu iela 1, LV-1050

Nodokļu maksātāja reģ.nr. 90001800413
Konts LV38TREL21502030920B
Valsts kase 

TRELLV22

Iepirkumu “Interviju veikšana un fotomateriālu sagatavošana interneta vietnei  “Profesiju pasaule”” (turpmāk – iepirkums) organizē Valsts izglītības attīstības aģentūras Informācijas un karjeras atbalsta departaments.
1.3.1. Kontaktpersonas par iepirkumu:

1.3.1.1. Kontaktpersona par iepirkuma norisi: Informācijas un karjeras atbalsta departamenta Projektu vadības nodaļas vecākā eksperte Žaneta Podniece, tālrunis:67830838, elektroniskā pasta adrese: zaneta.podniece@viaa.gov.lv.

1.3.1.2. Kontaktpersona par Tehnisko specifikāciju: Informācijas un karjeras atbalsta departamenta Informācijas resursu nodaļas vecākā eksperte Agnese Ernesta, tālrunis: 67201170, elektroniskā pasta adrese: agnese.ernesta@viaa.gov.lv. 
1.4. Pretendents var būt jebkura fiziska vai juridiska persona vai pasūtītājs, šādu personu apvienība jebkurā to kombinācijā (turpmāk – piegādātāju apvienība), kas attiecīgi piedāvā tirgū sniegt pakalpojumus un kura ir iesniegusi piedāvājumu iepirkumā (turpmāk – Pretendents).
2. Iepirkuma priekšmets
2.1. Iepirkuma priekšmets ir profesijas pārstāvju interviju un fotomateriālu par šo profesijas pārstāvju darba ikdienu un vidi sagatavošana Pasūtītājam ievietošanai interneta vietnē “Profesiju pasaule” www.profesijupasaule.lv (turpmāk – Pakalpojums) saskaņā ar 2.pielikumu “TEHNISKĀ SPECIFIKĀCIJA “Interviju veikšana un fotomateriālu sagatavošana interneta vietnei  “Profesiju pasaule”” (turpmāk - Tehniskā specifikācija),  kas tiek veikts Eiropas Savienības fondu darbības programmas „Izaugsme un nodarbinātība” 8.3.5.specifiskā atbalsta mērķa „Uzlabot pieeju karjeras atbalstam izglītojamajiem vispārējās un profesionālās izglītības iestādēs” ietvaros īstenotā projekta “Karjeras atbalsts vispārējās un profesionālās izglītības iestādēs”, identifikācijas Nr. 8.3.5.0/16/I/001 ietvaros (turpmāk – Projekts).
2.2. CPV kods: 79341000-6 (Reklāmas pakalpojumi) un 79961000-8 (Fotografēšanas pakalpojumi).
2.3. Piedāvājumu var iesniegt par pilnu iepirkuma apjomu. Pretendents drīkst iesniegt tikai vienu piedāvājuma variantu. Ja Pretendents iesniegs vairākus piedāvājuma variantus, tie visi tiks atzīti par nederīgiem.

3. Iepirkuma līguma darbības termiņš un plānotā līgumcena
3.1. Iepirkuma līguma darbības laiks: no līguma parakstīšanas brīža līdz saistību pilnīgai izpildei, bet ne ilgāk kā līdz Tehniskajā specifikācijā norādīto 50 (piecdesmit) komplektu veikšanai vai līdz iepirkuma nolikuma 3.3.punktā noteiktās summas apguvei, atkarībā no tā, kurš nosacījums iestājas pirmais.

3.2. Izpildītājs Tehniskajā specifikācijā norādīto 50 (piecdesmit) komplektu sagatavošanu atbilstoši iepirkuma nolikumā, iepirkuma līgumā un Tehniskajā specifikācijā noteiktajām prasībām veic 12 (divpadsmit) mēnešu laikā no iepirkuma līguma parakstīšanas brīža.
3.3. Iepirkuma rezultātā tiks slēgts iepirkuma līgums par summu, kas nepārsniedz 22 500,00 EUR (Divdesmit divi tūkstoši pieci simti euro un nulle centi) bez PVN.
4. Informācija par iepirkumu
4.1. Iepirkums tiek izsludināts, publicējot paziņojumu par plānoto līgumu publikāciju vadības sistēmā Publisko iepirkumu likuma 9. panta kārtībā.
4.2. Pasūtītājs nodrošina brīvu un tiešu elektronisku pieeju iepirkuma dokumentiem Pasūtītāja mājas lapā: http://www.viaa.gov.lv/lat/viaa/valsts_iepirkumi/.
4.3. Ja piegādātājam nav iespējas iepazīties ar iepirkuma dokumentiem iepirkuma nolikuma 4.2.punktā noteiktajā kārtībā vai piegādātājs vēlas saņemt iepirkuma dokumentus drukātā veidā, Pasūtītājs tos izsniedz ieinteresētajam piegādātājam 3 (trīs) darba dienu laikā pēc tam, kad rakstiski saņemts šo dokumentu pieprasījums, ievērojot PIL noteikumus.
4.4. Jautājumu (-s) par iepirkuma nolikumu piegādātājs uzdod rakstiski, nosūtot elektroniski uz 1.3.1.punktā minētās kontaktpersonas e-pastu vai, nosūtot pa pastu uz nolikuma 1.3.punktā norādīto Pasūtītāja pasta adresi.
4.5. Ja piegādātājs ir laikus pieprasījis papildu informāciju par iepirkuma nolikumā iekļautajām prasībām, Pasūtītājs to sniedz 3 (triju) darbdienu laikā, bet ne vēlāk kā 4 (četras) dienas pirms piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām. Papildu informāciju Pasūtītājs nosūta (elektroniski un/vai pa faksu un/vai pa pastu) piegādātājam, kas uzdevis jautājumu, un vienlaikus ievieto šo informāciju Pasūtītāja mājas lapā, kur ir pieejams iepirkuma nolikums, norādot arī uzdoto jautājumu. 
4.6. Piegādātājam ir pienākums sekot līdzi informācijai, kas tiek publicēta Pasūtītāja mājas lapā saistībā ar iepirkumu. Ja minētās ziņas Pasūtītājs ir ievietojis Pasūtītāja mājas lapā, kur pieejams iepirkuma nolikums, tiek uzskatīts, ka piegādātājs ir saņēmis papildu informāciju.
4.7. Iepirkuma, informācijas apmaiņas, iepirkuma līguma izpildes darba valoda ir latviešu valoda.
5. Piedāvājuma iesniegšanas vieta, laiks un kārtība

5.1. Piedāvājumi var tikt iesniegti personīgi vai sūtot pa pastu adresē: Vaļņu ielā 1, Rīgā, LV-1050, 5.stāvā (lietvedībā) līdz 2017.gada 12.septembra plkst.14:00.
 Pasta sūtījumam jābūt nogādātam iepriekš minētajā adresē šajā punktā norādītajā termiņā. Piedāvājums, kas iesniegts pēc šajā punktā minētā termiņa, netiks izskatīts un neatvērts tiks atdots personīgi vai nosūtīts pa pastu atpakaļ iesniedzējam ierakstītā pasta sūtījumā.
5.2. Pretendents var atsaukt vai grozīt savu piedāvājumu līdz iepirkuma nolikuma 5.1.punktā noteiktajam piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām, ierodoties personīgi vai nosūtot atsaukumu, vai piedāvājuma grozījumus pa pastu šādā adresē: Vaļņu ielā 1, Rīgā, LV-1050, 5.stāvā (lietvedībā). Piedāvājuma atsaukums vai grozījumi jāiesniedz rakstiski, aizlīmētā aploksnē, to noformējot atbilstoši nolikuma 6.1.punkta prasībām, papildus uz aploksnes norādot – “ATSAUKUMS” vai “GROZĪJUMI”.  Piedāvājuma atsaukšanai ir bezierunu raksturs un tā izslēdz pretendentu no tālākas līdzdalības iepirkumā. Piedāvājuma grozīšanas gadījumā pretendents iesniedz jaunu piedāvājumu. Par piedāvājuma iesniegšanas laiku tiks uzskatīts brīdis, kad iesniegti attiecīgā piedāvājuma pēdējie grozījumi.
5.3. Pēc piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām Pretendents nevar grozīt savu piedāvājumu.
5.4. Iesniegtie piedāvājumi, kas iesniegti līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām, netiek atdoti atpakaļ pretendentiem.

6. Piedāvājuma noformēšana

6.1. Piedāvājuma oriģinālu 1 (vienā) eksemplārā Pretendents iesniedz aizlīmētā aploksnē tā, lai tajā iekļautā informācija nebūtu redzama un pieejama līdz piedāvājumu atvēršanai. Uz aploksnes norāda:

	Valsts izglītības attīstības aģentūrai

Vaļņu ielā 1, Rīgā, LV-1050, 5.stāvs

pretendenta nosaukums, juridiskā adrese un tālrunis

piedāvājums iepirkumā

“Interviju veikšana un fotomateriālu sagatavošana interneta vietnei “Profesiju pasaule””

identifikācijas Nr.: VIAA 2017/61
Neatvērt pirms piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām

2017.gada 12.septembra plkst.14:00.



6.2. Piedāvājumam jābūt noformētam atbilstoši Dokumentu juridiskā spēka likuma un Ministru kabineta 2010.gada 28.septembra noteikumu Nr.916 „Dokumentu izstrādāšanas un noformēšanas kārtība” prasībām, tai skaitā, piedāvājuma lapām jābūt sanumurētām un caurauklotām/cauršūtām kopā tā, lai tās nebūtu iespējams atdalīt nesabojājot. 
6.3. Piedāvājumā iekļautajiem dokumentiem jābūt skaidri salasāmiem, bez dzēsumiem, labojumiem un svītrojumiem.
6.4. Piedāvājums jāiesniedz latviešu valodā. 
6.5. Visai iesniedzamajai dokumentācijai jābūt cauršūtai (caurauklotai ar diegu, lai nebūtu brīvi nomaināmas lapas) un šuvuma vietā jābūt pretendenta pārstāvēttiesīgās vai pilnvarotās personas parakstam, paraksta atšifrējumam, norādītam cauršūto lapu skaitam.
6.6. Iesniedzot piedāvājumu, Pretendents ir tiesīgs visu iesniegto dokumentu atvasinājumu un tulkojumu pareizību apliecināt ar vienu apliecinājumu atbilstoši Ministru kabineta 2010.gada 28.septembra noteikumu Nr.916 „Dokumentu izstrādāšanas un noformēšanas kārtība” 5.sadaļai, ja viss piedāvājums ir cauršūts vai caurauklots. Ja iepirkuma komisijai rodas šaubas par iesniegtā dokumenta kopijas autentiskumu, tā pieprasa, lai Pretendents uzrāda dokumenta oriģinālu vai iesniedz apliecinātu dokumenta kopiju.
6.7. Piedāvājumi, kas iesniegti līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām, netiek atdoti atpakaļ Pretendentiem.
6.8. Piedāvājumā iekļautos dokumentus paraksta Pretendenta pārstāvis ar pārstāvības tiesībām vai tā pilnvarota persona. Ja piedāvājumu iesniedz piegādātāju apvienība, piedāvājumā jānorāda persona, kura pārstāv piegādātāju apvienību iepirkumā, kā arī katras personas atbildības apjoms. Ja nav norādīta persona, kura pārstāv piegādātāju apvienību iepirkumā, tad visi piegādātāju apvienības biedri paraksta piedāvājumā iekļautos dokumentus.
6.9. Izziņas un citus dokumentus, kurus PIL noteiktajos gadījumos izsniedz Latvijas kompetentās institūcijas, Pasūtītājs pieņem un atzīst, ja tie izdoti ne agrāk kā vienu mēnesi pirms iesniegšanas dienas, bet ārvalstu kompetento institūciju izsniegtās izziņas un citus dokumentus Pasūtītājs pieņem un atzīst, ja tie izdoti ne agrāk kā sešus mēnešus pirms iesniegšanas dienas, ja izziņas vai dokumenta izdevējs nav norādījis īsāku tā derīguma termiņu.
7. Pretendentu atlases noteikumi
7.1. Pretendents ir reģistrēts Komercreģistrā vai līdzvērtīgā reģistrā ārvalstīs (ja attiecīgās valsts normatīvie akti šādu reģistrāciju paredz).
7.2. Pretendents iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2014., 2015., 2016. un 2017.gadā līdz piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām) ir veicis  vismaz 2 (divu) pakalpojumu īstenošanu (pakalpojumam jābūt pabeigtam), kur katrs pakalpojums ietver iepirkuma priekšmetam satura ziņā līdzvērtīgu materiālu (informatīvo materiālu un fotomateriālu) sagatavošanu un to publicēšanu plašsaziņas līdzekļos. Pretendenta pieredze tiek apliecināta iepirkuma nolikuma 5.pielikumā norādītajā formā.
7.3. Pretendents pakalpojuma sniegšanai piesaista:
7.3.1. vismaz 1 (vienu) projekta vadītāju, kuram iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2014., 2015., 2016. un 2017.gadā līdz piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām) iegūta pieredze vismaz 2 (divu) projektu vadīšanā, kur katrs projekts ietver iepirkuma priekšmetam satura ziņā līdzvērtīgu materiālu (informatīvo materiālu un fotomateriālu) sagatavošanu un to publicēšanu plašsaziņas līdzekļos. Minētajiem projektiem jābūt pabeigtiem. Projektu vadītāja pieredze tiek apliecināta iepirkuma nolikuma 6. pielikumā norādītajā formā.
7.3.2. vismaz 1 (vienu) intervētāju, kuram iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2014., 2015., 2016. un 2017.gadā līdz piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām) iegūta pieredze vismaz 2 (divu) interviju, kas sagatavotas rakstiskā versijā un publicētas plašsaziņas līdzekļos, veikšanā. Pieredze tiek apliecināta iepirkuma nolikuma 6.pielikumā norādītajā formā:
7.3.2.1. Aprakstot veiktās intervijas un norādot informāciju, kur publicēta to rakstiskā versija.
7.3.2.2. Piedāvājumā iekļaujot aprakstīto 2 (divu) interviju izdrukas vai kopijas vai saites uz plašsaziņas līdzekļu adresēm, kur minētās intervijas publicētas un pieejamas.
7.3.3. vismaz 1 (vienu) fotogrāfu, kuram iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2014., 2015., 2016. un 2017.gadā līdz piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām) iegūta pieredze vismaz 2 (divu) fotoreportāžu un 2 (divu) fotoportretu, kas publicēti plašsaziņas līdzekļos, uzņemšanā un fotomateriālu apstrādē un rediģēšanā. Pieredze tiek apliecināta iepirkuma nolikuma 6.pielikumā norādītajā formā:
7.3.3.1. Aprakstot veiktās fotoreportāžas un fotoportretus un norādot informāciju, kur tie publicēti.
7.3.3.2. Piedāvājumā iekļaujot aprakstītās 2 (divas) fotoreportāžas un 2 (divus) fotoportretus elektroniskā versijā (CD/DVD,  USB zibatmiņa citā pārvietojamā datu nesējā) vai saites uz plašsaziņas līdzekļu adresēm, kur minētās fotoreportāžas un fotoportreti publicēti un pieejami.
7.4. Pretendents var piedāvāt pakalpojumā iesaistāmā personāla ietvaros vienu un to pašu darbinieku kā speciālistu vairāku darbu veikšanai, ja konkrētais darbinieks atbilst attiecīgā darba veikšanas prasībām.
7.5. Pretendents pakalpojuma izpildei var piesaistīt nepieciešamo papildu personālu.
7.6. Pretendenti, kuri apvienojušies piegādātāju apvienībā un iesnieguši kopīgu piedāvājumu, visi kopā ir uzskatāmi par 1 (vienu) Pretendentu, tādējādi iepirkuma nolikumā noteiktās prasības ir izpildāmas visiem piegādātāju apvienības dalībniekiem (personālsabiedrības dalībniekiem) kopā.
7.7. Pretendents savā piedāvājumā norāda visus tos apakšuzņēmējus, kuru sniedzamo pakalpojumu vērtība ir 10 (desmit) procenti no kopējās iepirkuma līguma vērtības vai lielāka
, un katram šādam apakšuzņēmējam izpildei nododamo pakalpojuma līguma daļu.
7.8. Pretendents var balstīties uz citu personu tehniskajām un/vai profesionālajām iespējām, ja tas ir nepieciešams konkrētā iepirkuma līguma izpildei, neatkarīgi no savstarpējo attiecību tiesiskā rakstura. Šādā gadījumā pretendents pierāda Pasūtītājam, ka tā rīcībā būs nepieciešamie resursi, iesniedzot šo personu apliecinājumu vai vienošanos par nepieciešamo resursu nodošanu Pretendenta rīcībā. Pretendents, lai apliecinātu profesionālo pieredzi vai Pasūtītāja prasībām atbilstoša personāla pieejamību, var balstīties uz citu personu iespējām tikai tad, ja šīs personas sniegs pakalpojumus, kuru izpildei attiecīgās spējas ir nepieciešamas.
8. Iesniedzamie dokumenti un pārbaudāmie fakti
8.1. Pieteikums par piedalīšanos iepirkumā (atbilstoši iepirkuma nolikuma 1.pielikumam). Pieteikums jāparaksta atbilstoši iepirkuma nolikuma 6.8.punktam.
8.2. Ja piedāvājumā iekļautos dokumentus paraksta Pretendenta pilnvarota persona, piedāvājumam pievieno Pretendenta pārstāvja ar pārstāvības tiesībām izdotu pilnvaru (oriģinālu vai kopiju) attiecīgajai personai pārstāvēt Pretendenta intereses.
8.3. Pretendentu, kas reģistrēti Latvijas Republikas Uzņēmumu reģistra Komercreģistrā, reģistrācijas faktu iepirkuma komisija pārbauda Uzņēmumu reģistra mājaslapā. Pretendentiem, kas reģistrēti ārvalstīs – jāiesniedz komersanta reģistrācijas apliecības kopija vai līdzvērtīgas iestādes izdots dokuments, kas ir atbilstošs attiecīgās valsts normatīviem aktiem. Ja tādas nav (reģistrācijas valsts normatīvais regulējums neparedz reģistrācijas apliecības izdošanu) tad iesniedz informāciju par pretendenta reģistrācijas nr. un reģistrācijas laiku (ja numurs tiek izsniegts un laiks fiksēts), kā arī norāda kompetento iestādi reģistrācijas valstī, kas nepieciešamības gadījumā var apliecināt reģistrācijas faktu).
8.4. Iepirkuma nolikuma 7.2.punktā izvirzīto prasību apliecināšanai pretendents iesniedz Pretendenta pieredzes aprakstu (5.pielikuma veidne).
8.5. Iepirkuma nolikuma 7.3.punktā izvirzītās prasības apliecināšanai pretendents iesniedz pakalpojuma sniegšanā iesaistītā personāla parakstītu pieredzes apliecinājuma veidni (atbilstoši iepirkuma nolikuma 6.pielikuma veidnei).
8.6. Pretendents iesniedz aizpildītu iepirkuma nolikuma 3.pielikumu „Informācija par līguma izpildi”.
8.7. Ja pretendents ir piegādātāju apvienība un piedāvājumā iekļautos dokumentus paraksta piegādātāju apvienības dalībnieka pilnvarota persona, piedāvājumam pievieno piegādātāju apvienības dalībnieka pārstāvja ar paraksta tiesībām izdotu pilnvaru (oriģinālu vai apliecinātu kopiju) attiecīgajai personai pārstāvēt piegādātāju apvienības dalībnieka intereses.
8.8. Ja piedāvājumu iepirkumam iesniedz piegādātāju apvienība, piedāvājumam pievieno visu piegādātāju apvienības dalībnieku parakstītu apliecinājumu par piegādātāju apvienības dalībnieku atbildības sadalījumu iepirkuma līguma izpildē un norāda personu, kura ir pilnvarota pārstāvēt piegādātāju apvienību iepirkumā (apliecinājuma paraugs iepirkuma nolikuma 4.pielikuma veidne).
8.9. Finanšu piedāvājums (atbilstoši iepirkuma nolikuma 7.pielikumam “Finanšu piedāvājums”).
9. TEHNISKAIS UN Finanšu piedāvājums

9.1. Pretendents, iesniedzot pieteikumu par piedalīšanos iepirkumā (iepirkuma nolikuma 1.pielikums), ar tā parakstīšanu apliecina, ka piekrīt sniegt visus Tehniskajā specifikācijā (iepirkuma nolikuma 2.pielikums) noteiktos pakalpojumus, atbilstoši visām Tehniskajā specifikācijā izvirzītajām prasībām, līdz ar to Pretendentam nav nepieciešams iesniegt papildus dokumentāciju, kas nav noteikta iepirkuma nolikumā kā iesniedzamais dokuments, tehniskā piedāvājuma sastāvā, lai apliecinātu atbilstību Tehniskās specifikācijas (iepirkuma nolikuma 2.pielikuma) noteikumiem.
9.2. Finanšu piedāvājumu sagatavo, pamatojoties uz iepirkuma nolikuma prasībām pakalpojuma izpildei, aizpildot un parakstot nolikuma 7.pielikumu “FINANŠU PIEDĀVĀJUMS”.
9.3. Finanšu piedāvājumā norādītajā cenā jāietver visi nodokļi (izņemot PVN) un nodevas, tai skaitā fiziskām personām izmaksājamā atlīdzība, kas ietver iedzīvotāju ienākuma nodokli, darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas un darba ņēmēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas, kā arī visas ar līguma izpildi saistītās izmaksas un ar pakalpojuma sniegšanu saistītie izdevumi (aprēķinot cenu, jāņem vērā visi nolikuma Tehniskajā specifikācijā paredzētie uzdevumi un pakalpojuma veikšanai nepieciešamie materiāli, t.sk., administratīvās izmaksas (piemēram, transporta izdevumi, visa veida sakaru izmaksas, u.c.). Papildu izmaksas līguma darbības laikā netiks apmaksātas.
9.4. Vidējā cena par vienu komplektu (Finanšu piedāvājuma kolonna “Vidējā komplekta cena EUR bez PVN”) nedrīkst pārsniegt 400,00 EUR (četri simti euro un nulle centi) bez PVN.
9.5. Ja Pretendenta piedāvātā vidējā cena par vienu komplektu (Finanšu piedāvājuma kolonna “Vidējā komplekta cena EUR bez PVN”) pārsniegs iepirkuma nolikuma 9.4.punktā noteikto summu, piedāvājums tiks atzīts par neatbilstošu un tālāk netiks vērtēts.
9.6. Piedāvājuma cena ir jānorāda euro, ar precizitāti 2 (divas) zīmes aiz komata.
10. Pakalpojuma sniegšanas un apmaksas nosacījumi
10.1. Detalizēts Pakalpojuma apraksts, Pakalpojuma sniegšanas un apmaksas nosacījumi ir noteikti Tehniskajā specifikācijā (iepirkuma nolikuma 2.pielikums).
10.2. Izpildītājs nav tiesīgs bez saskaņošanas ar Pasūtītāju veikt piedāvājumā norādītā personāla un apakšuzņēmēju nomaiņu un iesaistīt papildu apakšuzņēmējus iepirkuma līguma izpildē. Pasūtītājs var prasīt personāla un apakšuzņēmēja viedokli par nomaiņas iemesliem.
10.3. Piedāvājumā norādītā personāla nomaiņa pieļaujama tikai iepirkuma līgumā norādītajā kārtībā un gadījumos. Pasūtītājs nepiekrīt piedāvājumā norādītā personāla nomaiņai, ja piedāvātais personāls neatbilst iepirkuma dokumentos personālam izvirzītajām prasībām.
10.4. Pasūtītājs nepiekrīt piedāvājumā norādītā apakšuzņēmēja nomaiņai, ja tiek nomainīts apakšuzņēmējs, uz kura iespējām Izpildītājs balstījies, lai apliecinātu savas kvalifikācijas atbilstību paziņojumā par līgumu un iepirkuma dokumentos noteiktajām prasībām, un piedāvātajam apakšuzņēmējam nav vismaz tādas pašas kvalifikācijas, uz kādu Izpildītājs atsaucies, apliecinot savu atbilstību iepirkumā noteiktajām prasībām vai tas atbilst PIL 9.panta astotās daļas 1., 2. vai 3.punktā minētajiem Pretendentu izslēgšanas gadījumiem.
10.5. Pasūtītājs pieņem lēmumu atļaut vai atteikt Izpildītāja personāla vai apakšuzņēmēju nomaiņu vai jaunu apakšuzņēmēju iesaistīšanu iepirkuma līguma izpildē iespējami īsā laikā, bet ne vēlāk kā piecu darbdienu laikā pēc tam, kad saņēmis visu informāciju un dokumentus, kas nepieciešami lēmuma pieņemšanai saskaņā ar iepirkuma nolikuma 10.2.,10.3., 10.4.punkta noteikumiem.
10.6. Līguma darbības laikā grozījumi Līgumā veicami tikai Līgumā un Publisko iepirkumu likuma 61.pantā noteiktajos gadījumos un kārtībā.
10.7. Pasūtītājam ir tiesības vienpusēji atkāpties no Līguma šādos gadījumos:
10.7.1. Pakalpojuma izpildījums neatbilst iepirkuma līgumam, Tehniskajai specifikācijai un šī neatbilstība nav vai nevar tikt novērsta iepirkuma līgumā paredzētajā termiņā un neatbilstībā nav vainojams pats Pasūtītājs;
10.7.2. Pasūtītājam ir tiesības atkāpties no iepirkuma līguma, ja Izpildītājs atsakās īstenot Pakalpojumu vai Pakalpojuma daļu;
10.7.3. kā arī visos citos Ministru kabineta 2016.gada 20.septembra instrukcijas Nr.3 “Ārvalstu finanšu instrumentu finansētu civiltiesisku līgumu izstrādes un slēgšanas instrukcija valsts tiešās pārvaldes iestādēs” 2.20.sadaļā noteiktajos gadījumos.

11. Piedāvājumu vērtēšana 

11.1. Iepirkuma komisija pārbaudīs piedāvājumu atbilstību šajā iepirkuma nolikumā norādītajām prasībām.
11.2. Ja piedāvājums nav noformēts atbilstoši nolikuma prasībām, iepirkuma komisijai ir tiesības izslēgt Pretendentu no tālākas dalības iepirkumā un neizskatīt Pretendenta iesniegto piedāvājumu (vienlaikus, lemjot par Pretendenta izslēgšanu no turpmākas dalības iepirkumā, pamatojoties uz minētajiem apstākļiem, iepirkuma komisija vērtēs neatbilstību būtiskumu un to, vai noformējuma neatbilstības ietekmē piedāvājuma izvērtēšanu pēc būtības).
11.3. Pēc piedāvājumu noformējuma pārbaudes iepirkuma komisija veic to Pretendentu atlasi, kas iesnieguši noformējuma prasībām atbilstošus piedāvājumus.

11.4. Iepirkuma komisija veic Pretendentu atlasi, pārbaudot Pretendentu atbilstību iepirkuma nolikuma 7. punktā noteiktajām Pretendentu atlases prasībām. Nepieciešamības gadījumā iepirkuma komisija izmantos tiesības vērsties pie Pretendenta ar jautājumiem, lai Pretendenti sniegtu precizējošu/skaidrojošu informāciju par piedāvājumā jau iekļautu informāciju. Pretendenta piedāvājums tiek noraidīts, ja iepirkuma komisija konstatē, ka Pretendents neatbilst kādai no iepirkuma  nolikuma 7. punktā izvirzītajām Pretendentu atlases prasībām.

11.5. Ja Pretendents atbilst iepirkuma nolikumā izvirzītajām Pretendentu atlases prasībām, iepirkuma komisija vērtē Pretendenta iesniegto Finanšu piedāvājumu.
11.6. Finanšu piedāvājumu vērtēšanas laikā iepirkuma komisija pārbaudīs iesniegtā Finanšu piedāvājuma atbilstību iepirkuma nolikuma 9.punktā noteiktajām prasībām, kā arī pārbaudīs, vai finanšu piedāvājumā nav aritmētisku kļūdu. Ja iepirkuma komisija konstatē šādas kļūdas, tā šīs kļūdas izlabo. Par kļūdu labojumu un laboto piedāvājuma summu iepirkuma komisija paziņo pretendentam, kura pieļautās kļūdas labotas. Vērtējot finanšu piedāvājumu, iepirkuma komisija ņems vērā labojumus.

11.7. Par pretendentu, kuram būtu piešķiramas iepirkuma līguma slēgšanas tiesības, iepirkuma komisija atzīs to pretendentu, kurš būs atbilstošs visām iepirkuma nolikumā izvirzītajām prasībām un kura iesniegtais piedāvājums būs saimnieciski visizdevīgākais  piedāvājums, kuru nosaka, ņemot vērā tikai cenu. Par saimnieciski visizdevīgāko piedāvājumu tiks atzīts piedāvājums ar viszemāko kopējo vidējo komplekta cenu (EUR bez PVN) (Finanšu piedāvājuma kolonna “Vidējā komplekta cena EUR bez PVN).

11.8. Ja iepirkuma komisija pirms lēmuma pieņemšanas konstatē, ka diviem vai vairākiem Pretendentiem ir saimnieciski visizdevīgākie piedāvājumi, iepirkuma komisija iepirkuma līguma slēgšanas tiesības piešķirs tam Pretendentam, kurš iepriekšējo 3 gadu laikā (2014.gada, 2015., 2016. un 2017.gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas brīdim) ir veicis pakalpojumu, kura mērķauditorija ir bijuši jaunieši pamatizglītības un vidējās izglītības vecumā. Iesniedzot piedāvājumu, Pretendenti aizpilda iepirkuma nolikuma 5.pielikuma kolonnu “Pakalpojuma mērķauditorija”. Iepirkuma komisija salīdzinās un vērtēs iepirkuma nolikuma 3. pielikuma  kolonnā “Pakalpojuma mērķauditorija” Pretendentu norādīto informāciju, lai noteiktu, kuram no Pretendentiem būtu piešķiramas iepirkuma līguma slēgšanas tiesības.
11.9. Ja iepirkuma komisija pirms lēmuma pieņemšanas konstatē, ka diviem vai vairākiem Pretendentiem ir saimnieciski visizdevīgākie piedāvājumi un tie, saskaņā ar 11.8.punktā noteikto, iepriekšējo 3 gadu laikā (2014.gada, 2015., 2016. un 2017.gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas brīdim) ir veikuši pakalpojumu, kura mērķauditorija ir bijusi jaunieši pamatizglītības un vidējās izglītības vecumā, iepirkuma komisija iepirkuma līguma slēgšanas tiesības piešķirs tam Pretendentam, kura iepirkuma līguma izpildē piedāvājumā norādītajam piesaistītajam intervētājam iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2014., 2015., 2016.gadā un 2017.gadā līdz piedāvājumu iesniegšanas brīdim) būs lielāka pieredze interviju veikšanā (t.i., veiktas skaitliski visvairāk intervijas). Minēto kritēriju iepirkuma komisija izvērtēs balstoties uz atlases dokumentiem, ko Pretendents būs pievienojis piedāvājumam atbilstoši iepirkuma nolikuma 7.3.2.punkta prasībām.
11.10. Ja iepirkuma komisija pirms lēmuma pieņemšanas konstatē, ka diviem vai vairākiem Pretendentiem ir saimnieciski visizdevīgākie piedāvājumi un tie, saskaņā ar 11.8.punktā noteikto, iepriekšējo 3 gadu laikā (2014.gada, 2015., 2016. un 2017.gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas brīdim) ir veikuši pakalpojumu, kura mērķauditorija ir bijuši jaunieši pamatizglītības un vidējās izglītības vecumā un to piesaistītajam intervētājam saskaņā ar iepirkuma nolikuma 11.9.punktā noteikto iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2014., 2015., 2016.gadā un 2017.gadā līdz piedāvājumu iesniegšanas brīdim) ir pieredze skaitliski vienāda skaita interviju veikšanā, iepirkuma komisija rīko piedāvājumu izlozi, uzaicinot visus Pretendentus, kuri piedāvājuši saimnieciski visizdevīgākos piedāvājumus, piedalīties Pasūtītāja rīkotā izlozē. Par izlozes noteikumiem Pretendenti, kas iesnieguši saimnieciski visizdevīgākos piedāvājumus, tiks informēti personīgi, nosūtot tiem rakstisku uzaicinājumu, kurā tiks paziņots izlozes laiks un izlozes kārtība. Gadījumā, ja kāds no uzaicinātajiem Pretendentiem uz izlozi noteiktā termiņā neieradīsies, izloze notiks bez Pretendenta klātbūtnes.
11.11. Pirms lēmuma pieņemšanas par iepirkuma līguma slēgšanas tiesību piešķiršanu, iepirkuma komisija attiecībā uz Pretendentu, kuram būtu piešķiramas iepirkuma līguma slēgšanas tiesības, pārbauda PIL 9.panta astotajā daļā norādīto izslēgšanas gadījumu esamību PIL 9.panta devītajā daļā noteiktajā kārtībā. Ja Pasūtītājs informāciju par Pretendentu, kas ir par pamatu Pretendenta izslēgšanai no turpmākās dalības iepirkumā, iegūst tieši no kompetentās institūcijas, datubāzēs vai no citiem avotiem, Pretendents atbilstoši PIL noteikumiem ir tiesīgs iesniegt izziņu vai citu dokumentu par attiecīgo faktu gadījumos, kad Pasūtītāja iegūtā informācija neatbilst faktiskajai situācijai.
12. Lēmuma pieņemšana, paziņošana un līguma slēgšana

12.1. Ja, veicot iepirkuma nolikuma 11.11.punktā minēto pārbaudi, iepirkuma komisija pārliecinās, ka uz Pretendentu, kuram būtu piešķiramas iepirkuma līguma slēgšanas tiesības nav attiecināmi PIL 9.panta astotajā daļā noteiktie Pretendentu izslēgšanas gadījumi, Pretendentam tiek piešķirtas iepirkuma līguma slēgšanas tiesības.

12.2. Ja, veicot iepirkuma nolikuma 11.11.punktā minēto pārbaudi, iepirkuma komisija pārliecinās, ka uz Pretendentu, kuram būtu piešķiramas iepirkuma līguma slēgšanas tiesības ir attiecināms kāds no PIL 9.panta astotajā daļā noteiktajiem Pretendentu izslēgšanas gadījumiem, attiecīgais Pretendents tiek izslēgts no turpmākas dalības iepirkumā un par Pretendentu, kuram būtu piešķiramas iepirkuma līguma slēgšanas tiesības, tiek atzīts nākamais saimnieciski visizdevīgākais piedāvājums atbilstoši iepirkuma nolikuma 11.7.punktā noteiktajam piedāvājuma izvēles kritērijam.
12.3. Pasūtītājs atbilstoši PIL 9.panta četrpadsmitajā daļā noteiktajai kārtībai triju darbdienu laikā pēc lēmuma pieņemšanas informē visus pretendentus par iepirkumā izraudzīto Pretendentu.
12.4. Iepirkuma līgums tiks slēgts saskaņā ar PIL 60.panta pirmās, otrās, trešās, ceturtās un piektās daļas prasībām.
12.5. Pretendentam, kuram piešķirtas iepirkuma līguma slēgšanas tiesības, iepirkuma līgums jāparaksta 5 (piecu) darba dienu laikā no Pasūtītāja nosūtītā uzaicinājuma parakstīt līgumu saņemšanas dienas. Ja norādītajā termiņā Pretendents, kuram piešķirtas iepirkuma līguma slēgšanas tiesības, neparaksta iepirkuma līgumu, tas tiek uzskatīts par atteikumu slēgt iepirkuma līgumu.
12.6. Ja Pretendents, kuram piešķirtas iepirkuma līguma slēgšanas tiesības, atsakās slēgt iepirkuma līgumu, iepirkuma komisija pieņem lēmumu slēgt iepirkuma līgumu ar nākamo Pretendentu, kurš piedāvājis saimnieciski visizdevīgāko piedāvājumu atbilstoši iepirkuma nolikuma 11.7.punktā noteiktajam piedāvājumu izvēles kritērijam un uz kuru nav attiecināmi PIL 9.panta astotajā daļā noteiktie izslēgšanas gadījumi, vai pārtraukt iepirkumu, neizvēloties nevienu piedāvājumu.

12.7. Ja iesniegti iepirkuma nolikumā noteiktajām prasībām neatbilstoši piedāvājumi vai vispār nav iesniegti piedāvājumi, iepirkuma komisija pieņem lēmumu izbeigt iepirkumu bez rezultāta.
13. Iepirkuma komisijas tiesības un pienākumi
13.1. Iepirkuma komisijas tiesības:
13.1.1. pirms lēmuma pieņemšanas pieprasīt, lai Pretendents precizē informāciju par savu piedāvājumu;
13.1.2. noraidīt visus piedāvājumus, kas neatbilst iepirkuma nolikuma prasībām;
13.1.3. pieaicināt ekspertus Pretendentu piedāvājumu atbilstības pārbaudē un vērtēšanā;
13.1.4. pārbaudīt nepieciešamo informāciju kompetentā institūcijā, publiski pieejamās datubāzēs vai citos publiski pieejamos avotos, ja tas nepieciešams piedāvājumu atbilstības pārbaudei, Pretendentu atlasei, piedāvājumu vērtēšanai un salīdzināšanai;
13.1.5. labot aritmētiskās kļūdas Pretendenta finanšu piedāvājumā, informējot par to Pretendentu;
13.1.6. izvēlēties nākamo saimnieciski izdevīgāko piedāvājumu, ja izraudzītais Pretendents atsakās slēgt iepirkuma līgumu ar Pasūtītāju;
13.1.7. veikt citas darbības saskaņā ar PIL un šā iepirkuma nolikumu.
13.2. Iepirkuma komisijas pienākumi:
14.2.2. nesniegt informāciju par citu piedāvājumu esamību laikā no piedāvājumu iesniegšanas dienas līdz to atvēršanas brīdim, kā arī nesniegt informāciju par piedāvājumu vērtēšanas procesu līdz lēmuma pieņemšanai;
14.2.3. nodrošināt iepirkuma norisi un dokumentēšanu;
14.2.4. nodrošināt Pretendentu brīvu konkurenci, kā arī vienlīdzīgu un taisnīgu attieksmi;
14.2.5. vērtēt Pretendentus un to iesniegtos piedāvājumus saskaņā ar PIL prasībām un šo iepirkuma nolikumu, un izvēlēties piedāvājumu vai pieņemt lēmumu par iepirkuma izbeigšanu, neizvēloties nevienu piedāvājumu;
14.2.6. pēc ieinteresēto piegādātāju pieprasījuma normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā sniegt informāciju par nolikumu.
15. Pretendentu tiesības un pienākumi
15.1. Pretendenta tiesības:
15.1.1. apvienoties grupās ar citiem Pretendentiem un sniegt vienu kopēju piedāvājumu;
15.1.2. pieprasīt iepirkuma komisijai papildu informāciju par nolikumu, iesniedzot rakstisku pieprasījumu;
15.1.3. pirms piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām grozīt vai atsaukt iesniegto piedāvājumu;
15.1.4. veikt citas darbības saskaņā ar PIL.
15.2. Pretendenta pienākumi:
15.2.1. sagatavot piedāvājumu atbilstoši nolikuma prasībām;
15.2.2. sniegt patiesu informāciju par savu kvalifikāciju un piedāvājumu;
15.2.3. pēc iepirkuma komisijas pieprasījuma apliecināt piedāvājuma dokumentu kopijas, uzrādot oriģinālus;
15.2.4. sniegt rakstveida atbildes uz iepirkumu komisijas pieprasījumu, kas nepieciešama Pretendentu atlasei, piedāvājumu atbilstības pārbaudei, salīdzināšanai un vērtēšanai;
15.2.5. ievērot iepirkuma nolikumā minētos nosacījumus kā pamatu iepirkuma līguma izpildei;
15.2.6. veikt citas darbības saskaņā ar PIL un šo iepirkuma nolikumu.
16. CITI NOTEIKUMI

16.1. Visi izdevumi, kas saistīti ar iepirkuma piedāvājuma sagatavošanu un iesniegšanu, jāsedz Pretendentam.

16.2.  Iepirkuma nolikums sastādīts latviešu valodā, kam pievienoti šādi pielikumi:

16.2.1. 1.pielikums – Pieteikums par piedalīšanos iepirkumā;

16.2.2. 2.pielikums ​– TEHNISKĀ SPECIFIKĀCIJA “Interviju veikšana un fotomateriālu sagatavošana interneta vietnei  “Profesiju pasaule”;
16.2.3. 3.pielikums – Informācija par līguma izpildi;
16.2.4. 4.pielikums – Apliecinājums par piegādātāju apvienības dalībnieku atbildības sadalījumu iepirkuma līguma izpildē;
16.2.5. 5.pielikums – Pretendenta pieredzes apliecinājuma tabula;

16.2.6. 6.pielikums – Pretendenta līguma izpildē piesaistītā personāla pieredzes apliecinājums;

16.2.7. 7.pielikums – Finanšu piedāvājums;
1.pielikums

Iepirkuma
id Nr. VIAA 2017/61
nolikumam

PIETEIKUMS PAR PIEDALĪŠANOS IEPIRKUMĀ
“Interviju veikšana un fotomateriālu sagatavošana interneta vietnei  “Profesiju pasaule””
(iepirkuma identifikācijas Nr. VIAA 2017/61)
Saskaņā ar iepirkuma nolikumu, es, apakšā parakstījies apliecinu, ka:

1. <Pretendenta nosaukums> (turpmāk – Pretendents) piekrītu iepirkuma “Interviju veikšana un fotomateriālu sagatavošana interneta vietnei  “Profesiju pasaule”” (iepirkuma identifikācijas Nr. VIAA 2017/61) nolikuma noteikumiem un tā visiem pielikumiem un garantēju nolikuma prasību izpildi. Iepirkuma nolikums ir skaidrs un saprotams; 

2. Pretendents apņemas veikt nolikuma Tehniskajā specifikācijā noteiktos uzdevumus.

3. visas piedāvājumā sniegtās ziņas par Pretendentu un piedāvāto pakalpojumu ir patiesas;

4. pieteikumam pievienotie dokumenti veido šo piedāvājumu iepirkumam;

5. Pretendentam ir pietiekami finanšu un tehniskie resursi pakalpojuma sniegšanai.
	Pretendenta nosaukums / vārds, uzvārds:
	

	Reģistrācijas numurs, vieta, datums/ personas kods, datums
	

	
	

	Nodokļu maksātāja reģistrācijas Nr. (ja attiecināms)
	

	Adrese: juridiskā/deklarētā:
	

	Adrese: faktiskā:
	

	
	

	
	

	Kontaktpersona:
	

	
	(vārds, uzvārds, amats (juridiskai personai))

	Tālrunis:
	
	Fakss:
	

	elektroniskā pasta adrese:
	

	
	

	

	

	

	Datums:________________________

Pretendenta vai tā pilnvarotās personas paraksts, tā atšifrējums
	


2.pielikums

Iepirkuma

id Nr. VIAA 2017/61
nolikumam
TEHNISKĀ SPECIFIKĀCIJA

“Interviju veikšana un fotomateriālu sagatavošana

interneta vietnei  “Profesiju pasaule””

1. Vispārīga informācija

	Aspekts
	Apraksts


	Projekts
	“Karjeras atbalsts vispārējās un profesionālās izglītības iestādēs”
.

	Projekta finansējums
	Eiropas Sociālais fonds (ESF).

	Iepirkuma priekšmets
	Izpildītājs sagatavo informatīvos materiālus Pasūtītājam ievietošanai interneta vietnē “Profesiju pasaule” www.profesijupasaule.lv. 
Iepirkuma priekšmets ir informatīvo materiālu komplekts, kas ietver:

· vienu interviju ar profesijas pārstāvi;

· fotomateriālus vienai profesijai par profesijas pārstāvja darba ikdienu un vidi.

	Darba apjoms
	50 komplektu sagatavošana

	Informatīvo materiālu mērķauditorija


	· Primārā mērķauditorija: 7.-12. klašu jaunieši.

· Sekundārā mērķauditorija: pedagogi karjeras konsultanti; mācību priekšmetu skolotāji; karjeras speciālisti; vecāki.

	Interviju un fotografēšanas norises vietas
	Profesiju pārstāvju intervijas un fotografēšana notiek uzņēmumos un iestādēs
 - Rīgā un citās Latvijas pilsētās un novados. Transporta izmaksas, kas saistītas ar informatīvo materiālu sagatavošanu, Izpildītājs iekļauj piedāvājuma izmaksās.

	Interneta vietnes “Profesiju pasaule” apraksts

un iepirkuma pamatojums
	Interneta vietnes “Profesiju pasaule” www.profesijupasaule.lv darbības mērķis ir paplašināt skolēnu priekšstatus par profesiju daudzveidību un sniegt informāciju par darba saturu un prasībām šajās profesijās strādājošajiem, kā arī radīt skolēnos interesi un vēlmi padziļināti pētīt darba pasauli un savas personīgās karjeras iespējas.
Profesiju pasaule ir veidota kā virtuāla pilsēta, kas sastāv no objektiem - uzņēmumiem, kuros atrodamas uzņēmumam tipiskākās profesijas. Par katru profesiju ir pieejams profesijas apraksts, intervija ar šajā profesijā strādājošo, fotogrāfiju galerija un attiecīgās profesijas apguves iespējas Latvijā. 

“Profesiju pasaule” uztur Valsts izglītības attīstības aģentūra (VIAA) http://www.viaa.gov.lv/lat/.

No 2017. līdz 2020. gadam “Profesiju pasaule” saturs tiks papildināts ESF projekta “Karjeras atbalsts vispārējās un profesionālās izglītības iestādēs” ietvaros.

	Līguma izpildes laiks
	Iepirkuma līguma darbības laiks: no līguma parakstīšanas brīža līdz saistību pilnīgai izpildei, bet ne ilgāk kā līdz Tehniskajā specifikācijā norādīto 50 (piecdesmit) komplektu veikšanai vai līdz iepirkuma nolikuma 3.3.punktā noteiktās summas apguvei, atkarībā no tā, kurš nosacījums iestājas pirmais. Izpildītājs Tehniskajā specifikācijā norādīto 50 (piecdesmit) komplektu sagatavošanu atbilstoši iepirkuma nolikumā, iepirkuma līgumā un Tehniskajā specifikācijā noteiktajām prasībām veic 12 (divpadsmit) mēnešu laikā no iepirkuma līguma parakstīšanas brīža.


2. Darba uzdevums

Izpildītājs sagatavo 50 profesiju informatīvo materiālu komplektus Pasūtītājam ievietošanai interneta vietnē “Profesiju pasaule” www.profesijupasaule.lv. Vienas profesijas informatīvo materiālu komplekts ietver:

· vienu interviju ar profesijas pārstāvi;

· fotomateriālus vienai profesijai par profesijas pārstāvja darba ikdienu un vidi.
Sagatavotās intervijas saturu un fotomateriālus Izpildītājs rakstiski saskaņo ar intervēto un fotografēto personu, un šo saskaņojumu kopā ar sniegto interviju un fotomateriāliem iesniedz Pasūtītājam.

Izpildītāja sagatavotos informatīvos materiālus (intervijas un fotomateriāli) interneta vietnē “Profesiju pasaule” ievieto Pasūtītājs.

Gadījumā, ja uzņēmums/iestāde, kurā attiecīgais profesijas pārstāvis strādā, nepiekrīt, ka profesijas pārstāvis tiek fotografēts darba vidē un profesijas pārstāvis vai uzņēmums/iestāde, kurā viņš strādā, piedāvā fotomateriālus, kurus var izmantot interneta vietnes “Profesiju pasaule” satura veidošanai, Pasūtītājs pasūta attiecīgās profesijas (attiecīgā profesijas pārstāvja) informatīvo materiālu komplektu – tikai interviju ar profesijas pārstāvi. Šajā gadījumā iepirkuma līguma izpratnē uzskatāms, ka Pasūtītājs pasūtījis pilnu informatīvo materiālu komplektu, taču samaksa Izpildītājam (Pretendents, ar kuru, pamatojoties uz iepirkuma rezultātiem, tiks noslēgts iepirkuma līgums) tiek veikta par faktiski veikto informatīvo materiālu komplektu – vienu interviju ar profesijas pārstāvi, atbilstoši Finanšu piedāvājumā norādītajam izcenojumam.

3. Prasības profesijas pārstāvja intervijai

3.1. Intervijas valoda, struktūra un noformējums

· Intervijas stilam un valodai jābūt viegli saprotamai, piemērotai “Profesiju pasaule” primārajai mērķauditorijai. Paraugam var skatīt http://www.profesijupasaule.lv/ ievietotās intervijas. Intervijā iekļauto sarežģīto profesionālo terminu skaidrojumi ir norādīti iekavās aiz attiecīgā termina. 

· Precīzi jānorāda intervijā iekļauto iestāžu / uzņēmumu nosaukumi. Ja nosaukums mainīts, norāda iepriekšējo un aktuālo nosaukumu. Piemērs par profesijas pārstāvja absolvēto izglītības iestādi:  “mācījos Rīgas lietišķās mākslas vidusskolā (red. - tagad Rīgas Dizaina un mākslas vidusskola)”.

· Intervijā izmantots plašs vārdu krājums un daudzveidīga teikumu uzbūve. 

· Intervijas struktūra tiek veidota jautājumu un atbilžu formā. Intervijas jautājumi ir saprotami un skaidri formulēti, tie atraisa intervējamo un atklāj sarunas tēmu.
· Intervijā ir izcelti 1 – 2 citāti, kas pauž intervējamā interesanto un / vai unikālo viedokli, nozīmīgu atziņu par profesiju, darba ikdienu un / vai profesijā nepieciešamām būtiskām prasmēm, īpašībām. Piemēru var skatīt šeit: http://profesijupasaule.lv/intervija-sistemanalitikis. 

· Intervijas jāiesniedz Pasūtītājam gramatiski un stilistiski pareizā latviešu valodā, Word formātā, nosūtot elektroniski uz Pasūtītāja norādīto e-pasta adresi.

· Intervijas teksta noformējuma prasības: teksta salikums Times New Roman fontā (Regular); simbolu lielums – 12 punkti; tekstu raksta ar viena intervāla atstarpi starp rindām (Single); teksta attālums no visām A4 lapas malām (augšas, apakšas, labās un kreisās puses) 2,0 cm. Intervijas virsrakstu un intervijas jautājumus var norādīt teksta salikumā Times New Roman fontā (Bold).

3.2. Intervijas saturs

Intervijas rakstiskajā versijā un intervijas audioierakstā, ja tāds ir, jāiekļauj: intervijas virsraksts (ievads), kurā norāda - intervējamā profesijas pārstāvja vārdu, uzvārdu; amatu; uzņēmuma nosaukumu, kurā strādā profesijas pārstāvis; intervētāja vārdu, uzvārdu; intervijas norises datumu un vietu. Ja intervija ir ierakstīta audioierakstā, tas jānorāda intervijas rakstiskajā versijā.

Intervija sniedz informāciju par šādām tēmām:
· Kā profesijas pārstāvis izvēlējas strādāt šajā jomā un kur apguva profesiju? 

· Vai darba gaitā nepieciešams papildus mācīties, tostarp patstāvīgi?

· Kas piesaista profesijā un darbā sagādā gandarījumu?

· Kā uzsāka profesionālās darba gaitas un atrada pašreizējo darbu?

· Tipiskas darbadienas raksturojums, darba uzdevumi un darba laiks (maiņu darbs, virsstundas u.tml.);
· Darba vides raksturojums - darbs telpās vai ārā, vai ir veselībai kaitīgi faktori, ar ko nākas saskarties darbā?
· Instrumenti, tehnika un iekārtas, ko izmanto darbā;

· Sadarbība ar kolēģiem;

· Prasmes un zināšanas, kas nepieciešamas, lai labi veiktu darbu;

· Rakstura īpašības, lai labi veiktu darbu;

· Izaicinājumi un „ēnas puses” darbā. Kas var traucēt sekmīgi strādāt?

· Par izaugsmes iespējām profesijā;

· Profesijas pieprasījums darba tirgū tagad un nākotnē;

· Darba iespējas Latvijā un ārzemēs. Uzņēmumi un organizācijas, kurās var strādāt ar šo profesiju;

· Ieteikumi jauniešiem, kuri gribētu apgūt šo profesiju;

· Mācību priekšmeti, kuriem būtu jāpievērš pastiprināta uzmanība jau skolā, ja vēlas apgūt šo profesiju;

· Profesijā noderīgas zināšanas un prasmes, ko var apgūt jau skolas laikā;

· Kādas iespējas jaunieši var izmantot, lai jau skolas laikā tuvāk iepazītu nozari un profesiju?

· Atalgojums jaunam speciālistam, kurš tikko uzsācis darbu, un atzītam jomas profesionālim;

· Citas tēmas jautājumi, kas palīdz atklāt konkrētās profesijas pasauli.   
3.3. Intervijas garums 2 – 3 A4 formāta lapaspuses.
3.4. Izpildītājs ar intervējamā piekrišanu interviju var ierakstīt diktofonā, lai pēc tam sagatavotu intervijas atšifrējumu. Intervijas audioierakstu Izpildītājs kopā ar intervijas atšifrējumu nodod elektroniski Pasūtītājam. Izpildītājs intervijas audioierakstu nedrīkst izmantot citiem ar šo iepirkumu nesaistītiem savas darbības mērķiem.
3.5.Intervijas nodevums vienai profesijai iekļauj – atbilstoši Tehniskās specifikācijas prasībām sagatavotu interviju un intervētās personas saskaņojumu par intervijas saturu.

Nodevuma iesniegšana

Profesijas intervijas nodevums jāiesniedz elektroniski Pasūtītājam.

4. Prasības profesijas fotomateriālu sagatavošanai

4.1.  Fotomateriālu saturs un nodevumi

“Profesiju pasaule” ievietoto fotogrāfiju mērķis ir sniegt jauniešiem papildu priekšstatu par profesiju, darba vidi un ikdienas pienākumiem. Līdz ar to fotoreportāžas fotogrāfijās ir jāatspoguļo profesijas pārstāvis darbībā – darbs ar instrumentiem, tehniku un iekārtām, ko izmanto darbā, sadarbība ar kolēģiem, darbs ar klientiem, ja to prasa darba saturs, darba vide, tostarp citi kolēģi, kas veic to pašu vai saistītu darbu u.tml. 

Fotomateriālu nodevums vienai profesijai iekļauj:
1) Sākotnējās atlases fotogrāfiju nodevumu  
Fotogrāfiju nodevums to sākotnējai atlasei un fotografētās personas saskaņojums atbilstoši Tehniskās specifikācijas 4.3. a) punktā norādītajai  kārtībai. 
2) Fotogrāfiju ar pēcapstrādi nodevumu, kas iekļauj

A. Fotogrāfijas profesijas attēlu galerijai. Atkarībā no profesijas rakstura un tehnoloģisko procesu pieejamības attēlu galerijā iekļaujamas 10 - 20 fotogrāfijas. Katrai fotogrāfijai ir apraksts (līdz 95 zīmēm ar atstarpēm), kas informē par fotogrāfijā atainoto procesu;
B. 3 fotoportretus profesijas pārstāvja intervijas ilustrēšanai;

C. 1 profesijas apraksta fotogrāfiju kompozīciju; 
D. 1 uzņēmuma (“Profesiju pasaule” izpratnē) apraksta fotogrāfiju kompozīciju. Uzņēmuma apraksta fotogrāfiju kompozīcijas netiek veidotas katrai profesijai, bet radniecīgo profesiju (~10) grupai.
Nodevuma iesniegšana

Profesijas fotomateriālu nodevums jāiesniedz elektroniski Pasūtītājam.

4.2. Ierobežojumi fotografēšanas gaitā

Fotografēšanas process paredzēts fotoreportāžas stilā. Fotografēšanas process veicams ar vai bez zibspuldzes izmantošanas. Ir pieļaujama papildus mobilu gaismas avotu izmantošana (piem., fona izgaismošana ar otru zibspuldzi). 

4.3. Fotomateriālu sagatavošana

Fotomateriālu sagatavošana par katru profesiju tiek veikta divos etapos: 

a) fotografēšana un sākotnējā atlase
Pēc fotografēšanas izpildītājs veic sākotnējo fotogrāfiju atlasi, atlasot tehniski kvalitatīvās fotogrāfijas (pēc nepieciešamības veicot krāsu toņu korekciju tādā apmērā, lai būtu iespējams novērtēt fotogrāfijas kvalitāti un piemērotību pēcapstrādei) un iesniedz Pasūtītājam šīs fotogrāfijas to sākotnējā izmērā. Sākotnējās atlases fotogrāfijas Izpildītājs iesniedz Pasūtītājam kopā ar fotografētās personas saskaņojumu, kurā norādīts, ka persona piekrīt sākotnējā atlasē iekļauto fotogrāfiju pēcapstrādei un ievietošanai interneta vietnē “Profesiju pasaule”. No sākotnējās atlases fotogrāfijām Pasūtītājs veic fotomateriālu atlasi intervijas ilustrēšanai, profesijas attēlu galerijai, profesijas un uzņēmuma fotogrāfiju kompozīcijai. Izpildītājs veic Pasūtītāja atlasīto fotomateriālu pēcapstrādi. 
b) atlasīto fotogrāfiju pēcapstrāde. 
Izpildītājs veic fotogrāfiju pēcapstrādi un sagatavošanu saskaņā ar šādām prasībām:
4.3.1. Tehniskās prasības fotogrāfijām pēc apstrādes

· Failu formāts: JPG. 

· Krāsu telpa: sRGB. 

· JPG kompresija, samērojot attēla kvalitāti un faila izmēru atbilstoši paredzamajam mērķim - fotogrāfiju apskate interneta vidē uz monitora ekrāna. 
· Jāveic fotoattēlu krāsu un tonālā korekcija.

· Jāveic asuma korekcija atbilstoši nodevuma izmēram, atbilstoši paredzamajam mērķim - fotogrāfiju apskate interneta vidē uz monitora ekrāna (output sharpening for screen).

4.3.2. Papildu prasības fotogrāfijām profesijas attēlu galerijai (10 – 20 fotogrāfijas)

· Katras fotogrāfijas izmērs - horizontāli 735 x vertikāli 378 px.
· Katrai profesijas attēlu galerijas fotogrāfijai Izpildītājs sagatavo un iesniedz nosaukumu (aprakstu līdz 95 zīmēm ar atstarpēm), kas sniedz informāciju par fotogrāfijā atainoto procesu. Paraugs: http://www.profesijupasaule.lv/galerija-barmenis.
· Fotogalerijas fotogrāfijas veido fotogrāfiju sēriju - vienotu vizuālo stāstu par profesijas pārstāvja darba ikdienu un vidi.

4.3.3. Papildu prasības 3 portretiem profesijas pārstāvja intervijas ilustrēšanai

· 1 gab. izmērs (horizontāli 200 x vertikāli 250 px). Portrets līdz pleciem vai krūtīm. Fotoportretam ir samērīgs kadrējums – ievērota malu proporcionalitāte.

· 2 gab. izmērs (horizontāli 250 x vertikāli 200 px). Profesijas pārstāvja portreti (līdz viduklim, zem vidukļa vai visā augumā) darba vidē, darba procesā.

Paraugs: http://www.profesijupasaule.lv/intervija-maksajumu-specialists; http://profesijupasaule.lv/intervija-susanas-tehnologs
4.3.4. Prasības profesijas apraksta un uzņēmuma apraksta fotogrāfiju kompozīcijām
Profesijas apraksta fotogrāfiju kompozīcijas izmēri
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Paraugs: http://www.profesijupasaule.lv/darznieks
Uzņēmuma apraksta fotogrāfiju kompozīcijas izmēri
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Paraugs: http://www.profesijupasaule.lv/izdevejdarbiba-un-poligrafija
4.4.  Izpildītājs fotomateriālus nedrīkst izmantot citiem ar šo iepirkumu nesaistītiem savas darbības mērķiem.

4.5. Visi šī līguma izpildes gaitā sagatavotie nodevumi ir Pasūtītāja mantiskais īpašums.

4.6. Izpildītājs garantē visu fotopakalpojuma izpildei nepieciešamo tehnikas nodrošinājumu.
5. INTERVIJU UN FOTOGRĀFIJU SASKAŅOŠANA AR PROFESIJAS PĀRSTĀVI
5.1. Izpildītājs veic atbilstoši tehniskās specifikācijas prasībām rakstiski sagatavotās intervijas saskaņošanu ar intervēto personu.
5.2. Izpildītājs pirms fotomateriālu pēcapstrādes veic sākotnējās atlases fotogrāfiju saskaņošanu ar fotografēto personu atbilstoši Tehniskās specifikācijas 4.3. a) punktā norādītajai  kārtībai.
5.3. Interviju un sākotnējās atlases fotogrāfiju saskaņojumu ar intervēto un fotografēto personu Izpildītājs veic elektroniski. Minēto saskaņojumu Izpildītājs iesniedz Pasūtītājam elektroniski, pārsūtot intervētās un fotografētās personas saskaņojuma e-pastu uz Pasūtītāja norādīto elektroniskā pasta adresi.
5.4. Izpildītājs Intervijas un sākotnējās atlases fotogrāfiju saskaņošanu ar intervēto un fotografēto personu var veikt vienā vai atsevišķos e-pastos.
6. Darba organizācija  un apmaksas nosacījumi
6.1. Pasūtītājs kopā iepirkuma līguma ietvaros pasūta 50 (piecdesmit) komplektus, kur katrs komplekts sastāv no intervijas un fotomateriālu sagatavošanas 1 (vienam) profesijas pārstāvim. Gadījumā, ja uzņēmums/iestāde, kurā attiecīgais profesijas pārstāvis strādā, nepiekrīt, ka profesijas pārstāvis tiek fotografēts darba vidē un profesijas pārstāvis vai uzņēmums/iestāde, kurā viņš strādā, piedāvā fotomateriālus, kurus var izmantot interneta vietnes “Profesiju pasaule” satura veidošanai, Pasūtītājs pasūta attiecīgās profesijas (attiecīgā profesijas pārstāvja) informatīvo materiālu komplektu – tikai interviju ar profesijas pārstāvi. Šajā gadījumā iepirkuma līguma izpratnē uzskatāms, ka Pasūtītājs pasūtījis pilnu informatīvo materiālu komplektu, taču samaksa Izpildītājam, tiek veikta par faktiski veikto informatīvo materiālu komplektu – vienu interviju ar profesijas pārstāvi, atbilstoši Finanšu piedāvājumā norādītajam izcenojumam.
6.2. Pasūtītājs pasūta Pakalpojumu, periodiski nodrošinot Izpildītāju ar sarakstu, kurā norādīti intervējamo un fotografējamo profesiju pārstāvju vārdi, uzvārdi, pārstāvētie uzņēmumi un  kontaktinformācija.

6.3. Izpildītājam pēc 6.2.punktā minētā saraksta saņemšanas jāsazinās ar sarakstā norādītajiem profesiju pārstāvjiem un jāvienojas par intervijas un fotografēšanas laiku un vietu, un jāiesniedz Pasūtītājam saskaņošanai profesijas pārstāvju interviju veikšanas un fotografēšanas grafiku. Gadījumā, ja profesijas pārstāvju interviju veikšanas un fotografēšanas grafikā nepieciešams veikt izmaiņas (mainās grafikā plānotais interviju datums un/vai laiks) Izpildītājs par to informē Pasūtītāju un iesniedz aktualizētu profesijas pārstāvju interviju veikšanas un fotografēšanas grafiku. Pasūtītājs profesijas pārstāvju interviju veikšanas un fotografēšanas grafiku un aktualizēto grafiku saskaņo elektroniski.
6.4. Viena informatīvo materiālu komplekta sagatavošanas un saskaņošanas gaita: 

6.4.1. Izpildītājam 1 (vienas) profesijas nodevumus  - sagatavota intervija rakstiskā versijā un audioierakstā (ja tāds tika veikts), sākotnējās atlases fotogrāfijas un personas, kura sniedza interviju un tika fotografēta, saskaņojums -  jāiesniedz elektroniski Pasūtītājam ne vēlāk kā 14 (četrpadsmit) dienu laikā no intervijas veikšanas un fotografēšanas dienas saskaņā ar profesijas pārstāvju interviju veikšanas un fotografēšanas grafikā norādīto intervijas veikšanas un fotografēšanas laiku.

6.4.2. Pasūtītājs 6.4.1. punktā norādītos nodevumus pārbauda 5 (piecu) darba dienu laikā no minēto nodevumu saņemšanas dienas.

6.4.3. Ja Pasūtītājs, pārbaudot Izpildītāja iesniegtos 6.4.1. punktā norādītos nodevumus, konstatē nepilnības, Izpildītāja pienākums ir 5 (piecu) darba dienu laikā novērst Pasūtītāja norādītos trūkumus un iesniegt precizētus nodevumus saskaņošanai.

6.4.4. Ja Pasūtītājs, pārbaudot 6.4.1. punktā norādītos Izpildītāja iesniegtos nodevumus, konstatē to atbilstību, šie nodevumi tiek saskaņoti (saskaņojums Izpildītājam tiek nosūtīts e-pasta vēstulē).

6.4.5. Pasūtītājs 5 (piecu) darba dienu laikā pēc 6.4.1. punktā norādīto nodevumu saskaņošanas, no Izpildītāja iesniegtajām sākotnējās atlases fotogrāfijām veic fotomateriālu atlasi intervijas ilustrēšanai, profesijas attēlu galerijai, profesijas un uzņēmuma fotogrāfiju kompozīcijai un nosūta atlasītos fotomateriālus Izpildītājam to pēcapstrādes veikšanai.

6.4.6. Izpildītājs 5 (piecu) darba dienu laikā no 6.4.5. punktā noteikto fotomateriālu no Pasūtītāja saņemšanas dienas veic fotomateriālu pēcapstrādi un iesniedz apstrādātos fotomateriālus Pasūtītājam.

6.4.7. Pasūtītājs Izpildītāja 6.4.6.punktā noteiktajā kārtībā iesniegtos fotomateriālus pārbauda 3 (trīs) darba dienu laikā no to saņemšanas dienas.

6.4.8. Ja Pasūtītājs, pārbaudot Izpildītāja iesniegtos 6.4.6. punktā noteiktos fotomateriālus ar pēcapstrādi, konstatē nepilnības, Izpildītāja pienākums ir 5 (piecu) darba dienu laikā novērst Pasūtītāja norādītos trūkumus un iesniegt saskaņošanai precizētus fotomateriālus ar pēcapstrādi.

6.4.9. Ja Pasūtītājs, pārbaudot 6.4.6. punktā noteiktos Izpildītāja iesniegtos fotomateriālus, konstatē to atbilstību, 1 (viena) komplekta izpilde tiek saskaņota (saskaņojums Izpildītājam tiek nosūtīts e-pasta vēstulē).

6.5. Samaksa par Pakalpojumu tiks veikta 10 (desmit) darba dienu laikā pēc Pakalpojuma daļas pieņemšanas- nodošanas akta parakstīšanas un Pakalpojuma daļas apmaksas dokumenta (rēķina), ja to paredz Izpildītāja darbību reglamentējošie normatīvie akti, saņemšanas.

6.6. Pakalpojuma daļa ietver 5 (piecus) 6.4. punktā noteiktajā kārtībā iesniegtus un saskaņotus komplektus. 

6.7. Pasūtītājs Pakalpojuma daļu pieņem, parakstot Pakalpojuma daļas pieņemšanas- nodošanas aktu.
6.8. Pamatojoties uz abpusēji parakstītu Pakalpojuma daļas pieņemšanas – nodošanas aktu, Izpildītājs iesniedz Pasūtītājam Pakalpojuma daļas apmaksas dokumentu (rēķinu), ja to paredz Izpildītāja darbību reglamentējošie normatīvie akti.

6.9. Ja Izpildītājs neveic Pakalpojumu iepirkuma līgumā un Tehniskajā specifikācijā, kā arī Izpildītāja iepirkumā iesniegtajā piedāvājumā paredzētajā Pakalpojuma izpildes termiņā, Izpildītājam var tikt piemērots līgumsods 1% (viena procenta) apmērā no savlaicīgi nesniegtā Pakalpojuma vērtības bez PVN par katru termiņa kavējuma dienu, bet ne vairāk kā 10% no nesniegtā Pakalpojuma vērtības.
6.10. Ja Pasūtītājs neveic ar iepirkuma līgumu saistītos maksājumus iepirkuma līgumā noteiktajā termiņā, Pasūtītājam var tikt piemērots līgumsods 1% (viena procenta) apmērā no saņemtā Pakalpojuma vērtības bez PVN par katru kavējuma dienu, bet ne vairāk kā 10% (desmit procenti) no nesamaksātās summas.
6.11. Avansa maksājumi netiek paredzēti.
6.12. Pasūtītāja  pārstāvim  ir tiesības būt klāt interviju un fotografēšanas laikā, to iepriekš saskaņojot ar Izpildītāju.
6.13. Izpildītāja sagatavotās intervijas un fotomateriālus interneta vietnē “Profesiju pasaule” www.profesijupasaule.lv ievieto Pasūtītājs. Pasūtītājs informē intervēto un fotografēto personu, ka intervija un fotomateriāli ir ievietoti interneta vietnē “Profesiju pasaule”.

3.pielikums

Iepirkuma

id Nr. VIAA 2017/61
nolikumam

INFORMĀCIJA PAR LĪGUMA IZPILDI

I PRETENDENTS

	Pretendenta nosaukums, reģistrācijas numurs
	Veicamo darbu apjoms %
	Veicamo darbu apjoms EUR bez PVN
	Veicamo darbu raksturojums

	
	
	
	


Pretendents atbilst šādam uzņēmēja statusam (atzīmēt atbilstošo, ja attiecināms):

	


· Mazais uzņēmums (uzņēmums, kurā nodarbinātas mazāk nekā 50 personas un kura gada apgrozījums un/vai gada bilance kopā nepārsniedz 10 miljonus euro);

	


· Vidējais uzņēmums (uzņēmums, kas nav mazais uzņēmums, un kurā nodarbinātas mazāk nekā 250 personas un kura gada apgrozījums nepārsniedz 50 miljonus euro, un/vai, kura gada bilance kopā nepārsniedz 43 miljonus euro).

	


Pretendents nav uzskatāms par mazo vai vidējo uzņēmēju (atzīmēt, ja attiecināms) 




II PERSONAS, UZ KURAS IESPĒJAM PRETENDENTS BALSTĀS, LAI APLIECINĀTU KVALIFIKĀCIJU

	Pretendents nebalstās uz citu personu iespējām, lai apliecinātu kvalifikāciju
	


(ja pretendents nebalstās uz citu personu iespējām, lai apliecinātu kvalifikāciju, izdara attiecīgu atzīmi un tabulu nav nepieciešams aizpildīt) 

	Pretendents balstās uz citu personu iespējām, lai apliecinātu kvalifikāciju
	


(tabulā norāda personai nododamo darbu apjomu un veidus)

	Personas, uz kuras iespējām balstās, nosaukums, reģistrācijas numurs, adrese, kontaktpersona, tālruņa numurs
	Kvalifikācijas prasība, kuras izpildei persona piesaistīta
	Nododamo resursu apraksts un apjoms

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Piedāvājumam pievieno vienošanos ar katru personu, uz kuras iespējām pretendents balstās, lai apliecinātu kvalifikāciju par dalību līguma izpildē un gatavību nodot savus resursus, ja līguma slēgšanas tiesības tiktu piešķirts pretendentam.
III APAKŠUZŅĒMĒJI

	Apakšuzņēmējus līguma izpildē piesaistīt nav paredzēts
	


(ja apakšuzņēmējus līguma izpildē piesaistīt nav paredzēts, izdara attiecīgu atzīmi un tabulu par apakšuzņēmējiem nododamo darbu apjomu nav nepieciešams aizpildīt) 

	Apakšuzņēmējus līguma izpildē ir paredzēts piesaistīt
	


(tabulā norāda apakšuzņēmējiem un apakšuzņēmēju apakšuzņēmējiem nododamo darbu apjomu un veidus)

	Apakšuzņēmēja nosaukums, reģistrācijas numurs, adrese, kontaktpersona, tālruņa numurs
	Veicamo darbu apjoms %
	Veicamo darbu apjoms EUR bez PVN
	Veicamo darbu raksturojums

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Piedāvājumam pievieno vienošanos ar katru apakšuzņēmēju par konkrētu darbu izpildi vai apakšuzņēmēja apliecinājumu par dalību līguma izpildē, ja līguma slēgšanas tiesības tiktu piešķirtas pretendentam.

Pretendenta piesaistītais apakšuzņēmējs _________ atbilst šādam uzņēmēja statusam (atzīmēt atbilstošo, ja attiecināms):

	


· Mazais uzņēmums (uzņēmums, kurā nodarbinātas mazāk nekā 50 personas un kura gada apgrozījums un/vai gada bilance kopā nepārsniedz 10 miljonus euro);

	


· Vidējais uzņēmums (uzņēmums, kas nav mazais uzņēmums, un kurā nodarbinātas mazāk nekā 250 personas un kura gada apgrozījums nepārsniedz 50 miljonus euro, un/vai, kura gada bilance kopā nepārsniedz 43 miljonus euro).

	


Pretendenta piesaistītais apakšuzņēmējs nav uzskatāms par mazo vai vidējo uzņēmēju (atzīmēt, ja attiecināms) 




[ja pretendents līguma izpildē piesaista vairākus apakšuzņēmējus, informāciju par atbilstību mazā vai vidējā uzņēmuma statusam pretendents norāda par katru piesaistīto apakšuzņēmēju]

IV PERSONĀLS

	Pienākumi līguma izpildē
	Speciālista vārds, uzvārds*
	Persona, kuru pārstāv**

	Projekta vadītājs
	
	

	Intervētājs
	
	

	Fotogrāfs
	
	


* Pretendents norāda līguma izpildē iesaistītos speciālistus, nodrošinot visu iepirkuma nolikuma 7.5.punktā noteikto speciālistu piesaisti

** norāda, vai piesaistītais speciālists ir 

A pretendenta (piegādātāja vai piegādātāju apvienības) resurss/darbinieks

B apakšuzņēmēja - komersanta resurss/darbinieks

C persona, kura tiks piesaistīta uz atsevišķa līguma pamata konkrētā līguma izpildē

Pretendenta vai tā pilnvarotās personas

vārds, uzvārds, amats, paraksts____________________________________

Datums_____________________

4.pielikums

Iepirkuma

id Nr. VIAA 2017/61
nolikumam

APLIECINĀJUMS PAR

PIEGĀDĀTĀJU APVIENĪBAS DALĪBNIEKU

ATBILDĪBAS SADALĪJUMU IEPIRKUMA LĪGUMA IZPILDĒ

(paraugs)

Ar šo pretendents – piegādātāju apvienība <1.piegādātāja nosaukums>, <2.piegādātāja nosaukums>, <...> informē, ka, iesniedzot piedāvājumu iepirkumā “Interviju veikšana un fotomateriālu sagatavošana interneta vietnei  “Profesiju pasaule”” (iepirkuma identifikācijas Nr. VIAA 2017/61), ir plānots šāds piegādātāju apvienības dalībnieku atbildības sadalījums iepirkuma līguma izpildē:
<1.piegādātāja nosaukums> atbildīgs par ............;

<2.piegādātāja nosaukums> atbildīgs par ............;

<...>

Piegādātāju apvienības dalībnieki pilnvaro <attiecīgā piegādātāja pārstāvja vārds, uzvārds, amats> pārstāvēt piegādātāju apvienību iepirkumā, tajā skaitā, piegādātāju apvienības vārdā parakstīt ar dalību iepirkumā saistītos dokumentus. 

1.piegādātāju apvienības dalībnieka nosaukums:_________________________

Datums____________ 


1.piegādātāju apvienības dalībnieka

vai tā pilnvarotās personas vārds, uzvārds, amats, paraksts________________________

2.piegādātāju apvienības dalībnieka nosaukums:_________________________

Datums____________ 


2.piegādātāju apvienības dalībnieka

vai tā pilnvarotās personas vārds, uzvārds, amats, paraksts________________________
<...>
5.pielikums

Iepirkuma

id Nr. VIAA 2017/61
nolikumam

PRETENDENTA PIEREDZES APLIECINĀJUMA TABULA

(iepirkuma nolikuma 7.2.punkta prasības apliecināšanai)

1. Informācija par iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2014., 2015., 2016. un 2017. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) Pretendenta īstenotajiem pakalpojumiem (pakalpojumam jābūt pabeigtam):
	Nr. p.k.
	Pakalpojuma saturs / apraksts
	Pakalpojuma mērķ-auditorija
	Pakalpojuma ietvaros veikto informatīvo materiālu un fotomateriālu publicēšanas plašsaziņas līdzekļos laiks (norādot
gadu, datumu un mēnesi) un vieta

	Pakalpojuma īstenošanas laiks, norādot gadu, datumu un mēnesi (no - līdz)
	Pakalpojuma saņēmēja (pasūtītāja) nosaukums un kontaktpersona (vārds, uzvārds, amats, tālruņa Nr., e-pasta adrese)

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	


Datums:

Pretendenta vai tā pilnvarotās personas 
paraksts, tā atšifrējums_____________________________________
6.pielikums

Iepirkuma

id Nr. VIAA 2017/61
nolikumam

Pretendenta Līguma izpildē piesaistītā personāla pieredzes apliecinājums

Pretendenta piesaistītā projekta vadītāja pieredzes apliecinājums
(iepirkuma nolikuma 7.3.1.punkta prasības apliecināšanai)

1. Vārds un uzvārds:___________________

2. Kontaktinformācija: e-pasts:______________________, tālr.nr.______________;

3. Iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2014., 2015., 2016. un 2017. gadā līdz piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām) iegūta pieredze projektu vadīšanā. Minētajiem projektiem jābūt pabeigtiem:
	Nr.p.k.
	Projekta nosaukums un saturs/apraksts
	Projekta īstenošanas laiks, norādot gadu, datumu un mēnesi (no - līdz)
	Projekta ietvaros veikto informatīvo materiālu un fotomateriālu publicēšanas plašsaziņas līdzekļos laiks (norādot
gadu, datumu un mēnesi) un vieta

	Projekta pasūtītāja/darba devēja nosaukums un kontaktpersona (vārds, uzvārds, amats, tālruņa Nr., e-pasta adrese)

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	


Es, apakšā parakstījies (-usies): 

· apliecinu, ka man ir iepirkuma nolikuma 7.3.1.punktam atbilstoša pieredze; 

· apliecinu, ka apņemos piedalīties iepirkuma līguma izpildē, gadījumā, ja pretendentam __________ <pretendenta nosaukums> iepirkuma rezultātā tiks piešķirtas tiesības slēgt iepirkuma līgumu. 

Pretendenta piesaistītā projekta vadītāja paraksts___________________

Pretendenta vai tā pilnvarotās personas

vārds, uzvārds, amats, paraksts____________________________________

Datums_____________________

Pretendenta piesaistītā intervētāja pieredzes apliecinājums
(iepirkuma nolikuma 7.3.2.punkta prasības apliecināšanai)

1. Vārds un uzvārds:___________________

2. Kontaktinformācija: e-pasts:______________________, tālr.nr.______________;
3. Iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2014., 2015., 2016. un 2017.gadā līdz piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām) iegūta pieredze interviju veikšanā:
	Nr.p.k.
	Intervijas saturs/apraksts un informācija, kur publicēta aprakstīto interviju rakstiskā versija

 (papildus norādītajam šim pieredzes apliecinājumam jāpievieno vismaz 2 (divu) aprakstīto interviju izdrukas vai kopijas vai saite, kur intervijas publicētas un pieejamas. )

	Intervijas publicēšanas plašsaziņas līdzekļos laiks (norādot

gadu, datumu un mēnesi) un vieta

	Pakalpojuma pasūtītāja/darba devēja nosaukums un kontaktpersona (vārds, uzvārds, amats, tālruņa Nr., e-pasta adrese)

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	…
	
	
	


Pielikumā: Tabulā norādīto interviju izdrukas vai kopijas uz ____ lapām.
Es, apakšā parakstījies (-usies): 

· apliecinu, ka man ir iepirkuma nolikuma 7.3.2.punktam atbilstoša pieredze; 

· apliecinu, ka apņemos piedalīties iepirkuma līguma izpildē, gadījumā, ja pretendentam __________ <pretendenta nosaukums> iepirkuma rezultātā tiks piešķirtas tiesības slēgt iepirkuma līgumu. 

Pretendenta intervētāja paraksts___________________

Pretendenta vai tā pilnvarotās personas

vārds, uzvārds, amats, paraksts____________________________________

Datums_____________________

Pretendenta piesaistītā fotogrāfa pieredzes apliecinājums
(iepirkuma nolikuma 7.3.3.punkta prasības apliecināšanai)

1. Vārds un uzvārds:___________________

2. Kontaktinformācija: e-pasts:______________________, tālr.nr.______________

3. Iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2014., 2015., 2016. un 2017.gadā līdz piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām) iegūta pieredze fotoreportāžu un fotoportretu uzņemšanā un fotomateriālu apstrādē un rediģēšanā:
	Nr.p.k.
	Fotoreportāžas/Fotoportreta saturs/apraksts 
(papildus norādītajam šim pieredzes apliecinājumam jāpievieno vismaz 2 (divas) aprakstītās fotoreportāžas un vismaz 2 (divi) aprakstītie fotoportreti elektroniskā versijā (CD/DVD,  USB zibatmiņa vai citā pārvietojamā datu nesējā) vai jānorāda saite, kur minētās fotoreportāžas un fotoportreti publicēti un pieejami.)
	Fotoreportāžas /fotoportreta publicēšanas plašsaziņas līdzekļos laiks (norādot

gadu, datumu un mēnesi) un vieta

	Pakalpojuma pasūtītāja/darba devēja nosaukums un kontaktpersona (vārds, uzvārds, amats, tālruņa Nr., e-pasta adrese)

	1.
	Fotoreportāža
	
	

	2.
	Fotoreportāža
	
	

	
	
	
	

	1.
	Fotoportrets
	
	

	2.
	Fotoportrets
	
	


Pielikumā: CD/DVD,  USB zibatmiņa vai cits pārvietojamais datu nesējs ar tabulā norādītajām fotoreportāžām un fotoportretiem.

Es, apakšā parakstījies (-usies): 

· apliecinu, ka man ir iepirkuma nolikuma 7.3.3.punktam atbilstoša pieredze; 

· apliecinu, ka apņemos piedalīties iepirkuma līguma izpildē, gadījumā, ja pretendentam __________ <pretendenta nosaukums> iepirkuma rezultātā tiks piešķirtas tiesības slēgt iepirkuma līgumu. 

Pretendenta fotogrāfa paraksts____________________________________

Pretendenta vai tā pilnvarotās personas

vārds, uzvārds, amats, paraksts____________________________________

Datums_____________________
7.pielikums

Iepirkuma

id Nr. VIAA 2017/61
nolikumam
FINANŠU PIEDĀVĀJUMS*
	Nr.p.k.
	Pozīcija
	Cena EUR bez PVN
	Cena EUR ar PVN

	1.
	Viena profesijas pārstāvja intervija Rīgā


	
	

	2.
	Viena profesijas pārstāvja intervija līdz 100 km attālumā no Rīgas


	
	

	3.
	Viena profesijas pārstāvja intervija no 101 km līdz 250 km attālumā no Rīgas
	
	

	4.
	Vidējā intervijas cena = (1+2+3) / 3
	
	

	5.
	Vienas profesijas fotomateriālu sagatavošana Rīgā


	
	

	6.
	Vienas profesijas fotomateriālu sagatavošana līdz 100 km attālumā no Rīgas

	
	

	7.
	Vienas profesijas fotomateriālu sagatavošana no 101 km līdz 250 km attālumā no Rīgas
	
	

	9.
	Vidējā fotomateriālu sagatavošanas cena = (5+6+7) / 3
	
	

	10.
	Vidējā komplekta (intervijas un fotomateriālu sagatavošanas) cena = (4+9)
	
	


* Finanšu piedāvājumā norādītajā cenā jāietver visi nodokļi (izņemot PVN) un nodevas, tai skaitā fiziskām personām izmaksājamā atlīdzība, kas ietver iedzīvotāju ienākuma nodokli, darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas un darba ņēmēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas, kā arī visas ar līguma izpildi saistītās izmaksas un ar Pakalpojuma sniegšanu saistītie izdevumi (aprēķinot cenu, jāņem vērā visi nolikuma Tehniskajā  specifikācijā paredzētie uzdevumi un pakalpojuma veikšanai nepieciešamie materiāli), t.sk., administratīvās izmaksas (piemēram, transporta izdevumi, visa veida sakaru izmaksas u.c.). Papildu izmaksas līguma darbības laikā netiks apmaksātas.

Pretendenta piedāvātā vidējā komplekta cena nedrīkst pārsniegt 400,00 EUR (četri simti euro un nulle centi) bez PVN.
Ja pakalpojums tiks veikts ārpus Rīgas, attālumu noteikšanai tiks izmantots Google Maps tīmekļa karšu servisa maršruta plānotāja norādītais īsākais maršruts.
Pretendenta vai tā pilnvarotās personas

vārds, uzvārds, amats, paraksts____________________________________

Datums_____________________
� Valsts izglītības attīstības aģentūras darba laiks no plkst. 08:30 – 17:00.


� Saskaņā ar Publisko iepirkumu likuma 63.panta trešo daļu apakšuzņēmēja sniedzamo pakalpojumu kopējo vērtību nosaka, ņemot vērā apakšuzņēmēja un visu attiecīgā iepirkuma ietvaros tā saistīto uzņēmumu sniedzamo pakalpojumu vērtību. Šā panta izpratnē par saistīto uzņēmumu uzskata kapitālsabiedrību, kurā saskaņā ar koncerna statusu nosakošajiem normatīvajiem aktiem apakšuzņēmējam ir izšķirošā ietekme vai kurai ir izšķirošā ietekme apakšuzņēmējā, vai kapitālsabiedrību, kurā izšķirošā ietekme ir citai kapitālsabiedrībai, kurai vienlaikus ir izšķirošā ietekme attiecīgajā apakšuzņēmējā.


� Eiropas Savienības fondu darbības programma “Izaugsme un nodarbinātība” 8.3.5. specifiskā atbalsta mērķa "Uzlabot pieeju karjeras atbalstam izglītojamajiem vispārējās un profesionālās izglītības iestādēs" projekts Nr. 8.3.5.0/16/I/001 “Karjeras atbalsts vispārējās un profesionālās izglītības iestādēs”. Sīkāk VIAA mājaslapā šeit: � HYPERLINK "http://viaa.gov.lv/lat/karjeras_atbalsts/karjeras_atbalsts_2016_2020/" \t "_blank" �http://viaa.gov.lv/lat/karjeras_atbalsts/karjeras_atbalsts_2016_2020/�.





� Uzņēmumi un iestādes, kuros strādā profesiju pārstāvji.


� Interviju izdrukās vai kopijās jābūt redzamai šādai informācijai:


Kur intervija publicēta;


Intervijas datums (diena, mēnesis un gads);


Intervijas veicējs (vārds, uzvārds)
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